a radical
IIMagINACAO
politica das

mulheres
negras
bras11e1ras

Ana Carolina Loure

@!’QHJC?



A RADICAL IMAGINAGCAO POLITICA DAS MULHERES
NEGRAS BRASILEIRAS






Esta publica¢ao foi realizada com o apoio da
Fundag¢ao Rosa Luxemburgo e fundos do Ministério
Federal para a Coopera¢ao Econbmica e de
Desenvolvimento da Alemanha (BMZ). O conteudo
da publica¢ao é de responsabilidade exclusiva
das autoras e nao representa, necessariamente,
a posicao da FRL. Somente alguns direitos
reservados. Esta obra possui a liceng¢a Creative
Commons de Atribuicao + Uso nao comercial + Nao
a obras derivadas

@IS0

Catalogacdo na publicacao
Elaborada por Bibliotecdria Janaina Ramos - CRB-8/9166

R129

A radical imagina¢do politica das mulheres negras
brasileiras / Ana Carolina Louren¢o (Organizadora),
Anielle Franco (Organizadora) - Sdo Paulo: Oralituras,
2021, S3ao Paulo: Fundacdo Rosa Luxemburgo.

Livro em PDF
176 p.
ISBN: 978-65-990318-9-2

1. Feminismo negro. 2. Mulheres negras. 3. Sociedade.
4. Politica. I. Franco, Anielle (Organizadora). II.
Louren¢o, Ana Carolina (Organizadora). III. Titulo.

CDD 305.42

indice para catdlogo sistematico
I. Feminismo negro : Mulheres negras



A RADICAL IMAGINACAO POLITICA DAS MULHERES
NEGRAS BRASILEIRAS

Ana Carolina Lourenco e Anielle Franco
(org.)

Sao Paulo
12 ed.

@rQHJC?



FICHA TECNICA

Organizag¢ao Geral
Ana Carolina Lourenco
Anielle Franco

Preparacao de Texto
Dayse Sacramento

ORALITURAS
oralituras.com.br

Producao Editorial
Maité Freitas

Revisado
Janaina Ramos
Larissa Moreira

Projeto Grafico
Carol Zeferino

FUNDACAO ROSA LUXEMBURGO
rosalux.org.br

Diretor
Torge Loeding

Coordenagao de Projetos
Christiane Gomes



\
N\
N\

“Viva ndés e viva as aguas!”
Vilma Reis

I;’
Yy “Antes da gente entrar, foram dez anos
4 antes com a Jurema e dez anos antes

da Jurema a Benedita. A gente nao pode
esperar mais dez anos ou achar que eu
estarei ali por dez anos.”

Marielle Franco (1979-2018)



Agradecimentos



Um livro coletivo de mulheres negras é um
grande empreendimento. As organizadoras
reconhecem que, de certa forma, todas

as mulheres negras que nas ultimas
décadas se langaram na dificil disputa
da politica institucional, sao coautoras
destas histérias e avangos apresentados
nesta publica¢ao. Registra-se aqui nossos
agradecimentos, portanto, as nossas
contemporaneas e as mulheres negras de
outrora que iniciaram essa caminhada.

Fazemos questao de destacar o papel dos
movimentos e organizag¢des que construimos

e que possibilitaram que tivéssemos o tempo
e 0 acesso a parte fundamental dos textos
aqui apresentados: Didlogos Insubmissos de
Mulheres Negras, Instituto Marielle Franco e
Mulheres Negras Decidem.

Somos particularmente gratas a Christiane
Gomes, coordenadora de projetos da Fundagao
Rosa Luxemburgo, por fazer ainda mais do que
garantir as condi¢bes materiais para este
projeto; por sua fé inabaldvel, apesar de
todos os contratempos.

A Maité Freitas, editora deste livro, por
sua tranquilidade e paciéncia em toca-lo com
aguas tao agitadas.

As autoras que toparam o desafio da escrita
nesses meses tao “diferentes” ou que

cederam seus escritos: Andréa Lopes, Aurea
Carolina, Benedita da Silva, Diana Mendes,
Erica Malunguinho, Fabiana Pinto, Gabrielle
Abreu, Juliana Marques, Leci Brandao, Renata
Dias, Regina Sousa, Vilma Reis, Lucia Xavier
e Taliria Petrone; e as mulheres que nos
ensinaram sobre sermos radicais: Lélia
Gonzalez, Luiza Bairros, Marielle Franco.
Registramos aqui nossa gratidao e homenagem.



PREFACIO
Geracoes
em dialogos,
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Sobre ancestralidade, memérias e
resisténcia: Antonieta de Barros, a
primeira mulher negra eleita no Brasil

Em uma nacdo recém-nascida, com
pretensdoes de embranquecimento para sua
populacao, levada a escolher a mestigagem
como resolu¢ao para o impasse racial, uma
descendente de ex-escravizados rompeu
simultaneamente as barreiras de classe,
género e rag¢a, sendo candidata logo apds
a liberag¢ao para o sufragio feminino

e exercendo seu primeiro mandato entre
1935-1937 como deputada estadual em Santa
Catarina

Em um pais que, na passagem da década de
1930 para a de 1940 contava com cerca

de 41,1 milhdes de pessoas, sendo 14,7
negras e 20,6 mulheres, Antonieta foi
singular em tudo. Na foto de sua posse,
uma mulher negra em meio a homens brancos:
unica mulher entre homens, unica negra
entre brancos. Unica também foi sua
agenda politica com temas progressistas
para o periodo: valoriza¢ao da educacgao,
combate a discriminag¢ao racial e luta pela
emancipag¢ao feminina.

0 Brasil dos anos de 2020 em muito se
distancia daquele de quase um século
atrds: nao se discute mais a constituicao
racial em uma nacao em formac¢ao; o

“mito da democracia racial” e a defesa

de uma sociedade morena, ou sem racas
determinantes, foram escrutinados,
questionados e colocados em desuso; e

0 direito ao voto universal tornou-

se uma realidade. O pais do século XXI
entrou na maturidade, contando com 48,5%
homens, 51,5% de mulheres, com 45,5% de
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brancos e 54% negros e se apresentando
como signatario dos principios de ampla
democracia e irrevogavel equidade.
Contudo, a singularidade da experiéncia
de Antonieta é atual: se repete a cada
novo processo eleitoral, se atualiza a
cada nova foto de posse, se replica em
cada discurso solitario no pulpito e se
perpetua por quase cem anos.

Em 2020, sao 27% as mulheres
autodeclaradas negras no Brasil, mas
apenas 3% das que ocupam as prefeituras,
5% dentre as escolhidas para assembleias
municipais legislativas na ultima eleic¢ao,
2% do Congresso Nacional e 1% na Camara
dos Deputados Federais.

Mas ha algo de novo. Se, por um lado, a
representa¢ao na politica institucional
ainda é limitada, por outro, a presenca e
0 protagonismo de mulheres negras tém sido
progressivamente ampliados, pois nao se
trata mais de figuras solitarias em suas
candidaturas e propostas. Sao pessoas

que conscientemente levam consigo, as
pautas politicas de uma coletividade, as
narrativas de varias gerag¢bes e o legado
de toda a ancestralidade. Sao poténcias
que se sabem unicas, mas que representam
muitas.

Por essa razao, este livro também é
singular. Oferece-nos, ao mesmo tempo:

o0 registro do que deve ser lembrado, a
confirmagao do que deve ser reivindicado,
a celebracao do que foi conquistado e o
prenuncio do que esta por vir.

Se a meméria social resulta de um complexo
jogo de lembrangas e esquecimentos

no qual sao decididos quais serao os
fatos histoéricos e personalidades
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representados nas narrativas oficiais, é
correto entender que as escolhas alg¢adas
a dimensdo do memoravel foram, antes,
filtradas e selecionadas para que se
tornassem dignas de lembran¢a. Nesse
sentido, foram despidas de seus conflitos
inerentes, das representa¢des indesejaveis
e apresentadas como hegembnicas e
consensuais. A partir dai, normalizadas,
naturalizadas e inquestionadas. Por essa
razao, o campo politico institucional,
sendo um espac¢o de poder, de exercicio
das relacdes hegembnicas e normativas;

e, por exceléncia, o ldécus da reproducao
das assimetrias de classe, género e raca,
apresenta-se no imaginario social como

o0 ambiente de exclusividade para homens
brancos.

As mulheres negras e sua histéria foi
designado o lugar do silenciamento e
apagamento. Por essa razao, recuperar

as narrativas das presen¢as de mulheres
como Almerinda Farias Gama, Antonieta de
Barros, Maria Brandao dos Reis, Maria José
Camargo, Sofia de Campos Teixeira, Maria
Nascimento, é fazer emergir as evidéncias
de que a atuacao de mulheres negras se deu
inclusive no campo politico, e que a luta
€ histodrica, assim como a capacidade de
resisténcia e de reivindicacao.

E evidente que, ainda hoje, um dos
maiores problemas a serem superados diz
respeito a baixa representatividade
nesses espa¢os institucionais de poder.
Quando conseguem romper as barreiras que
as afastam do exercicio politico, sao
aquelas cujas campanhas recebem menor
volume de investimentos por parte dos
partidos. E, ao participar do mercado de
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disputas eleitorais, sao as que apresentam
maiores dificuldades para converterem

suas campanhas em votos efetivos, sendo
eleitas. Do mesmo modo, a lei que define
um minimo de 30% de candidaturas por
género, em cada partido, nao considera

um corte racial, desfavorecendo-as,
evidentemente.

Contudo, ainda antes das disputas travadas
na arena politica, paradoxalmente, a

baixa representatividade é a expressao

de suas proprias agendas de lutas,

todas derivadas dos desdobramentos das
experiéncias coloniais e da persisténcia
de desigualdades sociais, do racismo e do
patriarcado estruturais.

Assim, enquanto o movimento feminista
hegeménico, a partir do século XX,
organizava-se para a reivindicac¢ao do
direito a ocupa¢ao do mercado de trabalho,
as mulheres negras sempre estiveram
presentes como forg¢a laboral ativa. Na
realidade, a condi¢ao principal delegada

a mulher negra, escravizada ou livre, foi
a de trabalhadora. Contudo, como alvos de
preconceito e discrimina¢ao raciais, sao
frequentemente rejeitadas pelo mercado
formal, sendo historicamente inseridas,

na estrutura das ocupag¢des, naquele nicho
do mercado que mais reproduz as condigdes
de sujeicao e opressao coloniais.
Encontram-se como maioria das empregadas
domésticas, as quais contam com condigdes
de trabalho adversas e precdrias, expostas
a humilhag¢des que, em muito, reproduzem

as praticas de senhores e sinhas
escravocratas.

Do mesmo modo, sao as que encontram
maiores obstaculos para a producao de

14



capitais fundamentais para a atuacgao
empoderada, tanto no campo das relag¢des
sociais, como no das relag¢des politicas:
chefiam sozinhas 41,1% das familias
brasileiras e, da totalidade das casas por
elas chefiadas, 63% se encontram abaixo da
linha de pobreza. Também compdem a maioria
entre as mulheres assassinadas, exercem
dupla jornada de trabalho, tém a menor
escolarizag¢ao, as piores condigbes de
moradia, o maior acumulo de desvantagens
sociais e se encontram na base do sistema
de distribuicao de bens material e
simbolicamente valorizados na sociedade
como, por exemplo, o rendimento, dado que
recebem menos da metade do salario dos
homens.

Ou seja, o acumulo de desvantagens
estruturais faz com que a prioridade para
a maioria das mulheres negras brasileiras
seja garantir a sobrevivéncia imediata

de si e dos seus, em uma sociedade que
persiste no classismo, no racismo e no
patriarcado.

Mas, sobretudo, uma sociedade que impede

a emancipa¢ao do trabalho feminino negro,
mantendo-o vinculado as sélidas relacoes
hierarquicas; desautoriza a sabedoria
ancestral acumulada, desqualificando formas
de conhecimento que nao reproduzam a
hegemonia do norte global; se apropria de
corpos negros, objetificando-os, subjulgando-
0s, mutilando-os e exterminando-os,
perpetuando a experiéncia colonial.

Por essa razao e pelas condig¢des das
posicdes subalternizadas nas quais

foram historicamente colocadas na
piramide social, a especificidade de ser
mulher negra permite um olhar para as
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desigualdades estruturais subsidiado

pela perspectiva das que mais sofrem os
efeitos das assimetrias. Assim, a agenda
politica dessas mulheres converge para

a propria agenda de constru¢ao de uma
sociedade igualitaria de fato. Educacao,
Saude, Seguranc¢a, Justic¢a, Trabalho,
Habita¢do sao os principais pontos
apresentados nos programas da maior parte
das liderancas de politicas negras e, do
mesmo modo, nao é coincidéncia que sejam
os alicerces para a existéncia de um
modelo social justo.

Aqui reside a revolu¢ao. Uma vez
preocupadas em garantir a sobrevivéncia
de si e dos seus, conseguiram traduzir

as condicoes de sua existéncia em luta
politica. E, por sua vez, suas politicas
traduziram-se em determinantes para a
construcao de uma sociedade efetivamente
democratica.

0 novo protagonismo que as mulheres
negras expressam na politica é
revolucionario. Subverte os modelos
tradicionais ao exceder os interesses

de classe ou desejos particulares
apresentando, em substitui¢ao, um projeto
de sociedade, de pais e de futuro. Nao se
restringe a defesa da representatividade,
defendendo o principio da qualidade da
representatividade através de uma agenda
fortemente comprometida com qualidade de
vida e justiga social. E supera rdtulos
de um possivel particularismo identitario,
ao defender a indissociabilidade das
lutas antirracistas, anticapitalistas e
antissexistas.

0 novo protagonismo que as mulheres
negras expressam na politica entende
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que nao havera justiga social enquanto

a elaborag¢ao de leis e de politicas
publicas for um monopdlio de homens
brancos (que compdem a minoria da
sociedade brasileira), direcionadas para
uma popula¢ao majoritariamente negra e
feminina. Familias negras e pobres sao

as que mais usufruem de sistemas de
educac¢ao, saude, justiga e seguranca
publicas, contudo, nao conseguem tomar
parte, de forma efetiva, de seu processo
de constituicao. S3o objetificadas e
rotuladas como “publico-alvo” no campo

de embates discursivos que levam as
decisdes institucionais, sem a chance

de apresentarem-se como sujeitas desse
processo.

0 novo protagonismo que as mulheres
negras expressam na politica compreende
que nao havera um pais igualitario e
democratico enquanto parcela dos jovens
forem mortos pela violéncia do Estado em
um projeto de necropolitica, enquanto a
popula¢cao negra for alvo preferencial das
politicas de encarceramento em massa e dos
debates sobre o acirramento da capacidade
punitiva do Estado, enquanto o grupo que
mais cresce no sistema carcerario é o de
mulheres, negras e pobres, e enquanto as
mulheres negras forem as que mais morrem
em clinicas de aborto clandestinas ou por
feminicidio.

0 novo protagonismo que as mulheres negras
expressam na politica entende que nao ha
democracia efetiva, tampouco equidade
social, sem acesso a educa¢ao publica de
qualidade, aos servigos que assegurem o
bem estar, a prote¢ao social e o acesso a
justica.
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E, este livro, é o registro de que o
protagonismo de mulheres negras nao é

um vento novo no horizonte, mas uma
tempestade que vem se formando nas
narrativas da ancestralidade, no trabalho
do dia a dia, nas celebracdes e nas
festas, na dor de cada perda, nas lutas

do cotidiano e na meméria das que nos
antecederanm.

E, por essa razao, falar em radical
imagina¢ao politica das mulheres negras é,
sobretudo, falar em uma possibilidade de
fazer politica revolucionaria e subversiva
aos principios tradicionais e hegemdnicos,
através de um modelo politico que instaure
um novo pacto de reconstru¢do social e

que funde bases para a democracia e a
igualdade social.
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APRESENTACAO

As vozes
das politicas
negras

Ana Carolina
Lourenco e
Anielle Franco



A ideia de organizar este

livro surgiu no primeiro semestre de
2020, em um momento em que o Brasil

vivia o aprofundamento da sua crise
social e politica agravada pelos efeitos
da pandemia da COVID-19, em meio a
organizacao das elei¢Oes municipais do
mesmo ano. Realizada em novembro com

a participacao de quase meio milhao

de candidaturas disputando postos no
legislativo e executivo local em 5.570
municipios brasileiros, essas eleigdes
consolidaram a onda de mobilizag¢des
lideradas, sobretudo, por mulheres
negras, em torno do tema da representacao
politica. Esta publica¢dao é uma coletanea
de textos inéditos e nao inéditos sobre a
imagina¢ao politica das mulheres negras
brasileiras nas ultimas décadas.

Acompanhamos escritos, entrevistas,
projetos de leis e discursos de mulheres
negras que dao as pistas do porqué de sua
presen¢a, na politica, poder significar
mudanc¢as na qualidade da nossa democracia
e sociedade. Mais do que uma sofisticada
qualidade critica, essas mulheres apontam
caminhos, denunciam, propoem e efetivam.

Este livro se subdivide em duas

partes: a primeira, Ecos do agora, abre
com um texto da historiadora Gabrielle
Abreu acerca da longeva e, ao mesmo tempo,
breve histéria das mulheres negras na
politica institucional. Longeva porque
sua participa¢ao no debate politico
coincide com a prépria luta pelo direito
do voto nas primeiras décadas do Brasil
republicano. No entanto, de Almerinda
Gama (1989 - 1999) a Aurea Carolina, a
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autora aponta a pouca tradi¢ao de estudos
sobre as mulheres negras na politica
institucional. Se faltam estudos, o

motivo ndo é a baixa amplitude da atuagao
politica dessas mulheres. Para isso, Diana
Mendes apresenta contribui¢des importantes
no campo da consolida¢do das politicas
publicas, desde sua elaboracao até
processos de consolida¢ao e monitoramento.

Se os dois primeiros textos sao

capazes de demonstrar que a disputa

das mulheres negras pela politica
institucional é uma realidade complexa,
radical e técnica de quase 100 anos,

os dois artigos seguintes nos mostram

a importancia de agendas publicas
estratégicas: cultura e saude. Renata
Dias, a partir de sua experiéncia pratica
na secretaria de cultura da Bahia descreve
um caso exemplar no qual a politica
cultural se converte em politica afirmativa
de combate ao racismo. Ja& Fabiana Pinto,
da Saude Coletiva, demonstra como a
atuac¢ao das mulheres negras na politica
institucional foram fundamentais para o
aprofundamento de temas importantes da
saude publica, como direitos reprodutivos
e sexuais, e para a propria efetivacgao e
defesa do Sistema Unico de Saude, o SUS.
Os resultados concretos das

eleicdOes de 2020 sobre o tema da
representacao politica de mulheres

negras sao apresentados por Juliana
Marques no texto que encerra essa

parte. Recentes conquistas no campo
instucional e dos movimentos sociais dao
o tom de um crescimento, ainda timido,

na representacao de mulheres negras na
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politica municipal.

A segunda parte do livro, Itinerario

do fazer, é composta pela variedade

de temas, formatos e proposig¢des que
marcaram a atuacao das mulheres negras

na politica institucional desde a
redemocratiza¢ao. Quem a inicia é ninguém
menos que Lélia Gonzalez (1935-1994) em
Racismo por Omissdo, texto publicado na
Folha de S3ao Paulo, em 1983, em meio a
controvérsia que a fez se desfiliar do
Partido dos Trabalhadores, o PT; Lélia
aponta a ndo discussao racial do partido
na sua agenda programdtica, apesar de
contar com pessoas negras e liderancgas
da luta antirracista no interior dos

seus quadros. Ainda nos primeiros anos

da redemocratiza¢ao, naquela época recém
eleita deputada federal, Benedita da
Silva apresentou um requerimento criando
a Comissao Parlamentar Mista de Inquérito
- composta por deputados e senadores

- para investigar a esterilizac¢ao em
massa de mulheres no Brasil. A CPI da
Esterilizacao, como ficou conhecida, foi
uma bem sucedida atuagao parlamentar que
visibilizou a pratica de esterilizac¢ao, em
especial de mulheres pobres e negras, por
décadas no Brasil.

Ja nos anos 2000 a entrevista

concedida por Luiza Bairros (1953-2016)
como Ministra da Secretaria de Politicas
para a Promo¢ao da Igualdade Racial ao
IPEA e a Declaracao da Marcha Nacional de
Mulheres Negras de 2015, sdo provas do
projeto politico que esta sendo construido
no interior dos movimentos de mulheres
negras e sua repercussao na agenda publica
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liderada por elas. Explicitam politicas

de Estado, recentes vitérias e os imensos
desafios que marcam o combate ao racismo

e as desigualdades raciais. Ao ler estes
textos, a leitora pode contextualizar as
contribui¢bes que encerram este livro.
Marielle Franco, Leci Brandao, Erica
Malunguinho, Regina Sousa, Aurea Carolina,
Vilma Reis e Taliria Petrone dao o tom

das batalhas politicas que estdo sendo
travadas hoje. Direitos reprodutivos,
violéncia do Estado, direito a informacao,
justig¢a socioambiental e violéncia
politica sao alguns dos temas que fazem
parte da agenda liderada pelas mulheres
negras nos ultimos cinco anos.

Em um momento de agitacao e

angustias sem precedentes, estes textos
sdao a chave para recuperar a ética na
politica. As mulheres negras podem ser

as agentes de um verdadeiro processo de
transformacdo e reconstrucao da sociedade
brasileira. As vozes aqui apresentadas
rejeitam um modelo de Estado que se ocupe
em apenas remediar problemas, ou um modelo
de sociedade que abra mao de valorizar
aquilo que é essencial para vida.

A Radical Imaginag¢do Politica

das Mulheres Negras Brasileiras é uma
contribui¢do no processo de visibilizagao
das respostas e solu¢des empreendidas
pelas mulheres negras brasileiras frente
ao atual contexto de crise social,
politica e econdbmica. Ao acessar esta
radical imagina¢ao politica, a crise em
vez de nos forg¢ar a pisar no freio, pode,
deve nos inspirar a mudanca.
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“Acontece que eu sempre fui uma
amiga da literatura. Sempre 1i muito
e tomava conhecimento das grandes
mulheres do passado (...). Sempre tive
consciéncia de que a mulher deveria
equiparar-se ao homem, que nesse ponto
nao deveria haver discriminacdo. A
inteligéncia n3do tem sexo'.”

O excerto acima é uma fala de
Almerinda Farias Gama, mulher negra
nordestina e uma das maiores expoentes
da luta pelo voto feminino no Brasil.
Almerinda nasceu no ano de 1899, em
Alagoas, e se mudou para Belém do Parad
apos ficar 6rfa aos 8 anos de idade. A
morte novamente forgou seu éxodo quando se
mudou, dessa vez, para o Rio de Janeiro,
apos tornar-se viuva e perder um filho. O
ano era 1929 e Almerinda pretendia também
encontrar um emprego que lhe remunerasse
de maneira justa e igual aos homens
que cumpriam as mesmas atribuig¢des que
ela, descompasso esse que ela ja havia
verificado no mercado de trabalho paraense.
Ja no Rio, tornou-se presidente do
Sindicato dos Datilégrafos e Taquigrafos
e deu inicio ao seu envolvimento em causas
feministas (Schumaher; Brazil, 2000, p. 42).

Sua trajetdria politica é
atravessada, direta ou indiretamente, por
figuras como Nisia Floresta (1810-1885),
Bertha Lutz (1894-1976) e Patricia Galvao
(1910-1962), a Pagu. Mulheres brancas e
pertencentes as classes mais abastadas
da sociedade brasileira que também se

1. Trecho da fala de Almerinda Farias Gama no documentario
“Almerinda, uma mulher de trinta” de autoria de Joel Zito
de Araljo e Angela Freitas langado em 1991. Almerinda, &
época, tinha 102 anos.
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queixavam da falta de direitos politicos
para as mulheres. Ao contrario dessas
personalidades, Almerinda nao se encontra
no panteao da luta feminista do Brasil,
mesmo tendo sido uma das militantes mais
aguerridas na conquista do voto feminino

e se auto intitular “a primeira eleitora
do Brasil”, o que de fato ocorreu em 1933
quando votou, na condi¢do de delegada, na
elei¢do dos representantes classistas para
a Constituinte de 1934. Almerinda morreu
em 1992 praticamente no ostracismo, sem
colher os louros de tantos anos dedicados
a emancipacao feminina. O que é quase uma
praxe no que tange as contribui¢des negras
nos avan¢os politico-sociais no Brasil.

A escolha por iniciar este texto com
um breve resumo da brilhante trajetoria
de Almerinda vai além de uma estratégia
cronolégica. Percebo que sua historia
se confunde com muitas das que compdem
este livro. E latente a dificuldade que
encontramos ao buscar pelas biografias
de mulheres negras que se envolveram
na politica institucional. E certo
que mulheres negras como Almerinda
existiram ao longo de toda a histdria
do Brasil republicano alicercg¢adas nas
mais diferentes plataformas politicas. O
ativismo de mulheres negras se confunde
com os episddios mais marcantes dos
ultimos 100 anos de histéria politica
brasileira.

Tomando o percurso de vida de
Almerinda Farias Gama como referéncia,
(até onde temos conhecimento, ja que
informa¢bes sobre ela depois dos anos
1950 sdo quase inexistentes), adquirimos
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insumos suficientes para analisar o
surgimento do feminismo no Brasil, as
rela¢cdes entre feministas brancas e negras
nesse contexto, as primeiras fases de
gestdo Vargas (1930-1939), a Assembleia
Constituinte de 1934, o sufragio feminino
no Brasil, e por ai vai...

O intuito deste texto é passear
brevemente por quase cem anos de histéria
recuperando o protagonismo feminino negro
que ha em cada etapa desse longo periodo.
Pretendo evidenciar o quanto as mulheres
negras estiveram presentes em momentos
decisivos da politica institucional
brasileira, mesmo que muitas dessas figuras
nao estejam nos livros didaticos e nas
pesquisas historiograficas.

Dada a sub-representacao de
mulheres negras na politica (uma constante
ha quase cem anos), praticamente todas
as personalidades retratadas neste livro
foram as primeiras mulheres negras a
atingirem seus postos. Seja na condigao
de eleitora, como Almerinda Farias Gama,
ou na condi¢ao de governadora negra do
estado do Rio de Janeiro ou vereadora
negra da cidade de Sao Paulo, como
Benedita da Silva e Theodosina Ribeiro,
respectivamente.

Encabe¢ar um mandato politico é

sinbénimo de poder, ao passo que €é no

campo da politica institucional que sao
formuladas leis, regras e fiscalizag¢des de
suma importancia para vivermos num efetivo
Estado democrdatico de direito. Entretanto,
as mulheres negras foram historicamente
alijadas dos espag¢os fundamentais de
decisdo politica, de maneira que podemos
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parafrasear Sueli Carneiro e atestar que
“a relacao entre mulher negra e poder

é um tema praticamente inexistente”
(Carneiro, 2009, p.50). Este texto esta
repleto de casos em que mulheres negras,
a revelia da misoginia, do racismo e da
auséncia croénica, estilhacaram a mdscara
do siléncio®> e impuseram suas vozes e
demandas.

A luta de Almerinda pelo voto
feminino possibilitou que, além de votar,
as mulheres pudessem também ser votadas.

E nesse contexto em que a catarinense
Antonieta de Barros (1901-1952) candidatou-
se e se elegeu suplente nas eleig¢oes de
seu estado, em 1934. O titular nao toma
posse e Antonieta assume, se tornando a
primeira mulher negra deputada estadual

do Brasil. Tendo a educacao, a cultura

e a liberdade feminina como programa
politico, Antonieta, que descendia de

uma mulher negra escravizada, persiste

no mandato até 1937, quando Getulio
Vargas decreta a ditadura do Estado Novo

e dissolve as assembleias legislativas

de todos os estados brasileiros. Com a
redemocratizacao, em 1945, Antonieta
novamente é eleita como suplente e assume,
em 1948, carregando consigo sua pauta mais
cara: a defesa de uma educag¢ao igualitaria
e emancipatéria. Em 1951, Antonieta de
Barros morre devido a complica¢des severas
de sua diabetes.

Na linha de Almerinda, sua

2. Aqui, me inspiro na fala de Conceig¢do Evaristo: “Nos-
sa fala estilha¢a a mascara do siléncio”. Disponivel em
https://www.cartacapital.com.br/sociedade/conceicao-eva-
risto-201cnossa-fala-estilhaca-a-mascara-do-silencio201d/
Acesso em 12 de outubro de 2020.
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trajetoria é apagada dos anais da histédria
politica de Santa Catarina e do Brasil
como um todo. Ao longo dos ultimos vinte
anos, houve importantes esforg¢os para
reconstruir a vida e o legado de Antonieta.
Ndo a toa, uma dessas iniciativas foi
encabecada por Ideli Salvatti (1952),

a primeira mulher a ser eleita senadora

em Santa Catarina, em 2002 - e negra. Ao
longo de seu mandato como deputada na
Assembleia Legislativa de Santa Catarina,
entre 1995 e 2003, Ideli percebeu que

os corredores da Alesc nao contavam a
singular histodria de Antonieta e tratou,
dela mesma, fazer isso preparando uma
série de comemoragodoes no ano do centenario
do nascimento de Antonieta (Nunes, 2001,
p. 19). O empenho de Salvatti demonstra

0 quanto nds, mulheres negras, somos as
principais responsaveis por manter vivas
as nossas proprias memoérias.

A década de 1950 é tida pela
literatura especializada como um periodo
de grande efervescéncia no engajamento de
mulheres no Brasil (Silva; Ferreira, 2017,
p. 1007). As mulheres negras, ao contrario
do que as narrativas cldassicas do
movimento feminista induziram, estiveram
a frente de muitas e diversas organizag¢oes
femininas que nasceram a partir de 1950,
como a Associacao Feminina do Distrito
Federal e a Federacao de Mulheres do
Brasil. Cabe ressaltar a atividade
politica de duas ativistas negras, em
especial: Maria Brandao dos Reis (1900-
1974) e Maria José Camargo de Aragao
(1910-1991). Reis e Aragdo atuaram na
Bahia e no Maranhdo, respectivamente. Suas
trajetorias sao como um convite a olhar o
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feminismo e suas mobilizac¢des sob a lente
do ativismo de mulheres negras.

Também militantes do Partido
Comunista Brasileiro, o PCB, elas e
muitas outras inauguraram a rela¢ao entre
mulheres negras e partidos politicos
de esquerda, bastante comum na politica
brasileira hoje (Silva; Ferreira, 2017,
p. 1024). Essa filiacdo partilhada decorre
da identifica¢ao das mulheres negras com
pautas proprias dos direitos humanos e da
justiga social, que historicamente compdoem
a agenda dos partidos de esquerda®. Nao
quero aqui deslocar anacronicamente os
conceitos de suas origens. Entendo que
0 1léxico em torno dos direitos humanos
comeca a ser concebido num momento a
posteriori das experiéncias vivenciadas
por Maria Reis e Maria Aragao na década
de 1950. Entretanto, quero chamar atencao
para o quanto essa relacao entre os
partidos de esquerda e as mulheres negras
é estreita e antiga. O que nao significa,
é claro, que esses espagos se constituam
como um oasis para a manifesta¢ao politica
de mulheres negras, estes também sao
marcados pelo machismo e pelo racismo
estrutural.

Mais uma vez a mobilizacado de
mulheres negras se confunde com o panorama
politico-social do pais quando ocorre o
golpe de 1964 e a ditadura subsequente.
Apesar do nosso imaginario politico
acerca da ditadura circunscrever ao jovem

3. Em 2018, o Mulheres Negras Decidem diagnosticou a relagdo

entre candidaturas de mulheres negras e a agenda dos direitos
humanos, especialmente defendida pelos partidos de esquerda.

Disponivel em: https://mulheresnegrasdecidem.org/Mito2
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branco universitario de classe média o
entendimento do que era o militante anti
ditadura a época, muitos e muitas foram
0os homens e mulheres negras perseguidos,
presos e torturados durante o regime
militar. Nossas personagens, Maria Reis e
Maria Aragao, mulheres negras comunistas
quando da deflagra¢ao do golpe civil-
militar que destituiu o presidente
democraticamente eleito e deu lugar a

uma ditadura de 21 anos, foram duramente
reprimidas. Reis precisou fugir para
Brasilia a fim de evitar sua prisao no pods
golpe imediato. Quando retornou a Bahia,
foi inquirida de seu envolvimento com as
filosofias comunistas, mas felizmente o
processo nao seguiu adiante. Ja Aragao
foi presa e torturada em trés momentos ao
longo da ditadura (Silva; Ferreira, 2017,
p. 1028 a 1030).

No periodo de distensao politica,
a partir do final da década de 1970, as
mulheres negras estiveram no front das
reivindica¢des do movimento negro no seio
da politica institucional* . A mobilizacgao
negra, vanguardista, antecedeu o fim
do bipartidarismo instituido pelo Ato
Institucional n2 @2 de 1965 (Santos, 2015,
p. 50). Atuantes nesse grupo politico
preto de oposi¢ao a ditadura estavam
Benedita da Silva (1942), Jurema Batista

4. Essa representacdo, entretanto, ndo era livre de ten-
sionamentos. Sobre isso, a pesquisadora Natdlia Néris

da Silva Santos pontua que “a relag¢do dos ativistas com
partidos politicos dividiam a opinido no interior do Mo-
vimento Negro - temia-se pela partidariza¢do do movimento
social ou emparelhamento -, entretanto o acesso a essa
esfera possibilitou conquistas importantes no ambito ins-
titucional para a questdo racial” (Santos, 2017, p. 53).
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(1957), Lélia Gonzalez (1935-1994), dentre
outras.

Benedita, Jurema e Lélia
desenvolveram papéis fundamentais na
retomada democratica do pais. Nos anos
seguintes, duas delas viriam a ocupar
cargos politicos. Benedita da Silva foi
eleita vereadora no Rio de Janeiro em
1982 pelo PT numa campanha histoérica
idealizada sob o slogan “Mulher, preta,
favelada” (Rios, 2014, p. 105). Em 1986,
elegeu-se deputada federal e compds a
Assembleia Nacional Constituinte de 1987.
Jurema Batista, cuja militancia advém das
associag¢bes de bairro, elegeu-se vereadora
em 1992 e ocupou demais cargos publicos
eletivos até 2005. Lélia Gonzalez se
candidatou a deputada federal pelo PT em
1982 e a deputada estadual em 1986 pelo
Partido Democratico Trabalhista (PDT),
tendo sido, neste ultimo pleito, eleita
primeira suplente.

Para além dos cargos eletivos, as
mulheres negras possuem um histérico de
atuacao em cargos de confiang¢a, no bojo da
gestdo publica. No que concerne a essa
modalidade de atuac¢ao politica, destaco
as atuac¢des de Luiza Bairros (1953-2016) e
Nilma Lino Gomes (1961).

A primeira delas, Luiza Helena de
Bairros, ocupou o cargo de secretaria na
Secretaria de Promocao de Politicas da
Igualdade Racial (SEPROMI) do Estado da
Bahia entre 2008 e 2011 e foi ministra
da Secretaria de Politicas de Promoc¢ao da
Igualdade Racial (SEPPIR) do Governo Dilma
Rousseff entre 2011 e 2014. Apesar de ser
nacionalmente reconhecida por ter sido
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dirigente de importantes pastas a nivel
estadual e nacional, a galucha abracada
pela Bahia possui uma trajetoria que nao
se esgota ai. Formada em Administragao
Publica e de Empresas, sua militancia
come¢ou no movimento estudantil em plena
ditadura. Apds formada, se aproximou do
movimento negro e do movimento de mulheres
negras. Escolheu ter Salvador como casa

e, ao longo dos anos, se dedicou a estudos
sobre as experiéncias negras no interior
do mercado de trabalho, verificando as
condi¢bes de renda e empregabilidade
dessa grande parcela da popula¢ao, dentre
muitas outras pesquisas. No doutorado nos
Estados Unidos, em 1993, promoveu uma
série de intercambios entre militantes e
pesquisadores brasileiros, estadunidenses
e europeus. Faleceu em 2016, precocemente,
deixando conosco o legado de ter
capitaneado uma das gestdes mais bem
sucedidas das pastas que atuou e todo

seu histérico intelectual e de ativismo
(Pinto; Freitas, 2017, p. 219).

A pedagoga Nilma Lino Gomes
ganhou proje¢ao nacional quando ocupou
0 posto de reitora da Universidade da
Integra¢ao Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira, a Unilab, entre 2013 e 2014.
Na ocasiao, Nilma havia sido a primeira
mulher negra a gerir uma universidade
publica e federal no Brasil. Apds esse
feito, em 2015, foi convidada pela
presidenta Dilma Rousseff a encabegar a ja
mencionada Seppir na condi¢ao de ministra.
Meses depois, a Seppir passou a integrar
0 Ministério da Mulher, da Familia e dos
Direitos Humanos e Nilma continuou ministra
mesmo apds a reformulacao até o golpe de
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2016 e, consequentemente, o impeachment de
Dilma. Com o fim da gestao, também bastante
satisfatéria e exemplar, Nilma voltou

a lecionar na Universidade Federal de
Minas Gerais e deu prosseguimento em suas
pesquisas académicas.

“Diversas, mas nao dispersas”.
Ha uma famosa foto de Marielle Franco
(1979-2018) vestindo uma blusa com esses
dizeres. Na foto, Marielle estd diante
da tribuna da Camara Municipal do Rio de
Janeiro, discursando. Marielle foi eleita
vereadora da cidade do Rio de Janeiro com
46.502 votos em 2016. Defendia a agenda
politica das mulheres negras, dos moradores
das favelas e da populacao LGBTQIA+.
Denunciava a brutalidade das policias
militares cariocas, as arbitrariedades
das milicias, os esculachos sofridos pelos
civis pretos e pobres. No dia 14 de marg¢o
de 2018, Marielle foi assassinada num
crime até hoje sem resolucao.

Junto de Marielle, em 2016, foram
eleitas ainda Taliria Petrone em Niterdi
e Aurea Carolina (1983) em Belo Horizonte,
numa esperang¢a ainda acesa de renovagao
politica, empretecimento e feminizag¢ao dos
espag¢os de poder institucional. Taliria
e Aurea se candidataram como deputadas
federais no pleito de 2018 e foram
eleitas, confirmando um anseio coletivo por
mudancas.

Cabe aqui mencionar Erica
Malunguinho, eleita em 2018, a primeira
mulher trans a ocupar um cargo de deputada
estadual na Assembleia Legislativa de Sao
Paulo que, com sua Mandata Quilombo, tem
ressignificado a luta histérica de mulheres
negras no Brasil adicionando o fator das
discussdes de género na casa legislativa
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Constituintes, ditaduras, golpes politicos,
impeachments, redemocratiza¢des. Mulheres
negras testemunharam todos os capitulos
mais marcantes da histdria politica
brasileira. Alids, mais do que meras
telespectadoras, fomos constantemente as
impulsionadoras de um novo projeto de
democracia e sociedade. Nos momentos de
crise (ndo raros no Brasil), acessamos
nosso repertoério de luta que parece nao se
esgotar.

Mesmo a frente dos indices mais
drasticos do pais, formulamos nossa
sobrevivéncia e a sobrevivéncia dos
nossos. A partir das nossas experiéncias,
tornamos impossivel falar de luta por
direitos e elaborac¢ao de politicas
publicas sem se aproximar das proposig¢des
das mulheres negras nos ultimos cem anos.

De Almerinda a Aurea Carolina,
localizamos as mesmas barreiras que
dificultam o algar politicos de mulheres
negras e caimos no mesmo lugar da sub-
representa¢ao, tdo maléfica para uma
sociedade que se pretende verdadeiramente
democratica. Ao longo deste texto,
conhecemos nomes e histérias de vida
de mulheres negras que acreditaram no
campo politico-institucional como espaco
fundamental de disputa de narrativas. Se
estamos em menor ndmero nos parlamentos,
a revelia da nossa presen¢a massiva
na sociedade, nao é porque encaramos
a politica como um lugar que nao é
nosso. Fomos e continuamos a ser atrizes
indispensaveis no fazer politico.

Espero que este curto ensaio
comprove a validade do pensamento
politico-social de mulheres negras e suas
substanciais contribui¢des no pais.
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Politicas
raciais: da
identidade a
estrutura

Diana Mendes



1.“0 vento nao quebra uma arvore que se
dobra.” (provérbio africano)

0 vendaval nao faz distincao,

chega atingindo tudo, porém, algumas
plantas se curvam para que quando ele
passe elas voltem intactas a sua posigao
original. Essa é uma das possibilidades
para quem apresenta resiliéncia: quem

nao se quebra na tempestade, mas se deixa
curvar pelo vento para nao ser arrancado.
Depois retorna ao seu lugar e segue
adiante.

A histdéria dos movimentos sociais
no Brasil é escrita por meio de linhas de
quem nao se deixa levar pela tempestade e
de quem sempre seguiu resistindo para nao

ter suas raizes removidas. Com a agenda

do movimento negro liderada especialmente
por mulheres negras nao seria diferente.
Quando falamos sobre a defesa de direitos
humanos, combate as desigualdades sociais,
a0 racismo e ao sexismo podemos observar
0s atrasos histdricos que se apresentam em
relacao a isso.

A luta do movimento negro

perpassa a questdo da identidade, da
ancestralidade e do nosso reconhecimento
enquanto povo. Lélia Gonzalez bem dizia
que a gente nasce preta, mas nos tornar
negras é uma vitéria. Justamente pelo
afinco da populacao negra em cultivar
raizes, deixar viva a cultura e os

saberes ancestrais, honrar quem fomos para
continuar construindo o que ainda seremos.

Para quem 1é parece 6ébvio que
preservac¢ao da cultura seja uma premissa,
entretanto, as tentativas de apagamento
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dos negros na constru¢ao histérica do

pais nao podem ser desconsideradas.

0 Brasil foi o pais que mais recebeu
pessoas escravizadas nas Américas entre os
séculos XVI e XVIII. Foram 4,86 milhdes

de escravizados que desembarcaram em
territério brasileiro nesse periodo - mais
do que em qualquer outro destino, segundo
Banco de Dados do Comércio Transatlantico
de Escravos®.

Esse dado nos coloca diante de

diversas estratégias que surgiram ao
longo da trajetdria e projeto de Brasil
como o mito da democracia racial?, que
dissemina a ideia de que os brasileiros
nao se enxergam por meio da lente
racial e a miscigenac¢ao entre as racas
teria contribuido para que nao tenhamos
categorias raciais definidas e rigidas.
Por esse motivo, nos tornamos uma na¢ao
“agraciada” pela diversidade vinda de
brancos, negros, indigenas e amerindios.

A miscigenacao foi também uma

tatica de embranquecimento da populagao
brasileira, visto que muitos negros

no pais representavam um potencial de
adversidade aos brancos. O cenario
internacional era marcado pela vitoriosa
Revolu¢ao Haitiana, rebelido dos negros
escravizados, e que possibilitou a

1. Em inglés, The Transatlantic Slave Trade Database.
Estudos e dados podem ser acessados por meio do endereco:
https://www.slavevoyages.org/ e também em reportagem de-
talhada da Agéncia Publica: https://apublica.org/2018/08/
truco-brasil-foi-o-local-que-mais-recebeu-escravos-nas-a-
mericas/

2. Democracia racial é um conceito inicialmente apresen-
tado por Gilberto Freyre na obra Casa-Grande & Senzala
(1933)
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independéncia do pais dos franceses (1791
até 1804). A possibilidade de inspiragao
no Haiti para uma revolta dos escravizados
no Brasil trazia a tona um contexto
iminente de temor aos colonizadores
brancos, por isso foram implementadas
todas a¢des possiveis para apagamento da
religiao, cultura, costumes e meméria da
Africa. Registros escritos e documentados
foram queimados e apagados, familias foram
separadas, mulheres negras violentadas e
nossa histéria enquanto popula¢ao preta
infelizmente foi se perdendo.

A oralidade foi fundamental para

manter vivas as memérias ancestrais que
trouxeram tantos negros de diversos paises
do continente africano. Além disso, é
importante reforc¢ar que as estratégias
brasileiras como a miscigena¢ao nao
foram acontecendo sem nenhum tipo de
resisténcia. A cordialidade, que é mais
um conceito que figura na constru¢ao do
Brasil, nao cabe nas paginas de luta
pela sobrevivéncia da popula¢ao negra

e indigena. Foi derramado muito sangue
desses povos para que nao houvesse um
exterminio generalizado e permanente.

Toda bagagem de luta foi

necessdria para constru¢ao e valorizagao
da nossa identidade enquanto negros. Foram
necessdrios 115 anos depois da aboligao
para que pudéssemos estudar de onde
viemos, a partir da implementacao das leis
n? 10.639%, de 2003, e n?2 11.645%, de 2008,

3. Disponivel na integra em: http://www.planalto.gov.br/
ccivil_©3/1eis/2003/110.639.htm

4. Disponivel na integra em: http://www.planalto.gov.br/
ccivil_©3/_ato2007-2010/2008/1ei/111645.htm
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que permitiram e tornaram obrigatdério o
ensino da histéria e da cultura africana e
afro-brasileira e indigena nos curriculos
das escolas de ensino fundamental e médio
da educacao basica.

A identidade negra esta muito além

de uma uUnica varidvel ou somente do
ensino. Estamos falando de descendéncia;
ter o direito de saber de onde vieram
seus ancestrais e familiares. De saber

de onde vem seu sobrenome - coisa muito
comum entre pessoas brancas descendentes
de europeus. De estética, de admiracgao
dos tracos negroides, de aceita¢ao sem
auto 6dio, da ndo necessidade de estar
dentro de um padrao para ser aceita. Da
perpetua¢ao da cultura, costumes, saberes
e religides de matrizes africanas e da
diversidade que existe dentro do que é ser
negra e afro americana.

Posto tudo isso, ser negra e negro

no Brasil ndo é apenas uma auto declaracao
e uma questdo identitaria. As pessoas

em si podem nao saber declarar se sao
negras ou nao diante da miscigenac¢ao que é
muitas vezes imposta por meio de conceitos
obsoletos e errbéneos, mas a estrutura sabe
dizer quem é negro e atua sobre isso. Por
exemplo, a policia militar sabe a cor de
quem é cotidianamente autuado, violentado
e deve ser suspeito em 99,9% das vezes.

Os dados sao claros, a cor da maior
taxa de homicidios é negra. Do total das
vitimas de homicidio em 2018, 75,7% eram

negros. Entre eles, a taxa foi de 37,8

por 100 mil habitantes, enquanto entre os
nao-negros a taxa foi de 13,9. A chance de
uma pessoa negra morrer de forma violenta
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no Brasil é 2,7 maior que uma pessoa nao-

negra, segundo o Atlas da Violéncia 2020°

realizado pelo Ipea (Instituto de Pesquisa
de Economia Aplicada).

As nossas prisoes também tém

cor, segundo o relatério do Infopen -
Levantamento Nacional de Informacoes
Penitenciarias de 2016, o perfil da
populacao prisional brasileira é de
jovens, negros e de baixa escolaridade. O
publico do nosso sistema penal é formado
por 55% de jovens de 15 até 29 anos;

64% de negros e baixa escolaridade,

pois 80% nao concluiu o ensino médio. A
populag¢ao negra representa quase dois
tercos de toda a popula¢ao carceraria. O
antropo6logo Darcy Ribeiro dizia que “a
crise penitenciaria nao é uma crise, mas
sim um projeto”, que se sustenta sobre a
criminalizag¢ao da pobreza e do racismo
(CORDEIRO, 2018).

Esse breve diagndstico

nos permite partir para os aspectos
estruturais e institucionais do racismo
na sociedade brasileira e como estd sendo
a trajetoéria para enfrenta-lo, sem nos
deixar levar pela tempestade.

2. “ Um pouco de chuva a cada dia enchera
os rios até transbordarem.”

(provérbio africano)

Para atuar em demandas da sociedade,
sao criadas e implementadas politicas
publicas que, de forma simplificada, sao

5. A pesquisa completa pode ser acessada em: https://www.
ipea.gov.br/atlasviolencia/
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questoes politicas e governamentais que
mediam a relacdo entre Estado e sociedade.

Elas acontecem por meio de um ciclo

de politicas publicas.

Esse ciclo possui algumas etapas

cruciais quando tratamos de politicas
raciais e elas sdo: agenda, tomada de
decisdo e implementacdo. Ressaltando que
nao é uma questao de qual etapa é mais
importante do que a outra, nesse caso, é
importante lan¢ar luz sobre algumas delas
que por vezes geram gargalos no avang¢o de
questoes raciais no Brasil.

A etapa inicial do ciclo trata da
identificag¢ao do problema. Neste texto,
parte-se da premissa de que o racismo

ja estd posto na sociedade e afeta a
popula¢ao de multiplas formas como ja
exposto no diagndstico anterior. A
importancia de colocar o tema racial na
agenda publica sempre foi urgente para o
acesso e garantia de direitos da populagao
negra. Um dos marcos dessa inclusao

e institucionaliza¢ao na agenda das
politicas publicas do governo federal foi
a criacao da Secretaria de Politicas de
Promo¢ao da Igualdade Racial (SEPPIR).

Nilma Lino Gomes, que foi ministra

do Ministério das Mulheres, da Igualdade
Racial e dos Direitos Humanos, que uniu as
secretarias de Politicas para Mulheres,
Igualdade Racial, Direitos Humanos e parte
das atribuicoes da Secretaria-Geral de
2015 até o afastamento da ex-presidente
Dilma Rousseff, relata no belissimo artigo
“Igualdade racial: da politica que temos

a politica que queremos” que, para falar
da politica de igualdade racial que temos
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e daquela que queremos é necessario,
antes, falar da histoéria da Seppir
criada em 2003, pela Medida Provisodria
n2 111, posteriormente convertida na

Lei ne 10.678. A Secretaria nasceu do
reconhecimento das lutas histéricas do
movimento negro. Um dos resultados dessa
luta foi o artigo 52, inciso XLII, da
CF, que declara o racismo como crime
inafian¢avel e imprescritivel

(GOMES, 2016, p. 229).

Outro marco, dessa vez

internacional, foi a III Conferéncia de
Durban realizada em 2001 na Africa do Sul.
0 Brasil foi um dos paises signatarios,
colocando-se a disposig¢do para o
compromisso com o Plano de A¢ao de Durban
e, dentre as acdes, estava a construcao de
politicas de igualdade racial. Todas essas
a¢Oes institucionais levam ao préximo
passo de tomada de decisao e possibilidade
dos marcos legais que podiam transformar a
politica de promog¢ao da igualdade racial
em uma politica de Estado.

Os marcos com esse propodsito

foram propostas como ensino das
histdérias e das culturas africanas e
afro-brasileiras e indigenas nas escolas
(ja citadas anteriormente), a Politica
Nacional de Saude Integral da Populac¢ao
Negra, aprovada em 2006; a Lei n®?
12.288, de 2010, que criou o Estatuto da
Igualdade Racial; a Lei n2 12.711, que
estabeleceu as cotas nas universidades
publicas e institutos federais, e a

Lei n2 12.990, que reserva aos negros
20% das vagas oferecidas nos concursos
publicos (GOMES, 2016, p. 230).
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Chegamos entao ao desafio da

implementa¢ao dessas politicas. Foram
criados caminhos pensando solug¢des para
diminuicdo da desigualdade e pobreza,
ampliacdo do acesso a universidade e ao
mercado de trabalho, politicas especificas
para as comunidades tradicionais de
matriz africana, quilombolas e ciganas,

e reforco de mecanismos de denuncia ao
racismo. E necessario dizer que ndo foi
por boa vontade do Estado, mas grac¢as a
participa¢ao social do movimento negro,
especialmente de mulheres negras que
lideraram diversos processos de incidéncia
como Lélia Gonzalez, Beatriz Nascimento,
Laudelina de Campos Melo, Sueli Carneiro,
Benedita da Silva, Luiza Bairros, Nilma
Gomes, entre outras. Foram mulheres
negras imbativeis que, literalmente,
fizeram chover dentro do rio de esperanca,
igualdade e democracia que desejamos
enquanto sociedade.

Cada vitéria e politica conquistada

é uma gota dentro desse rio que ira
transbordar. Até 13, muito ainda precisara
ser feito e aprimorado. Nilma Lino ja

nos da o recado de que a estrada tem

que ser construida: fazendo valer o

nosso estatuto da igualdade racial.

Com monitoramento das cotas sociais e
raciais e ag¢oes afirmativas, olhando para
as politicas de permanéncia para além

do acesso. Garantindo a aplicacao das
leis. Reservando recursos financeiros

no orcamento dos Planos Plurianuais
(PPAs) para tais politicas. Enfrentando

a violéncia contra as mulheres negras,
considerando os recortes de rag¢a e género
nas ac¢oes; combatendo o genocidio da
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juventude negra; superando a intolerancia
religiosa; assegurando direitos aos povos
e comunidades tradicionais e fortalecendo
a participacao social e o papel do
movimento negro nas politicas publicas.

3.“ Nao importa quanto longa seja a noite,
o dia vira certamente. »” (provérbio
africano)

Muitas mulheres negras dessa

geracao sao frutos de politicas publicas
descritas neste texto. E inegavel que
haverd resultados positivos do aumento
de estudantes negros em universidades,
por exemplo. Entre 2012 e 2015, tais
politicas de cotas raciais possibilitaram
0 acesso de 150 mil estudantes negros

no ensino superior, o que representou

um aumento de 34%, visto que em 2004,

0s negros representavam apenas 3% dos
universitarios do pais. Precisamos ter
uma lente estrutural ao lidar com o
racismo, compreendendo que a importancia
do fortalecimento da identidade dos
negros caminha ao lado de politicas
publicas igualitarias e de um futuro
possivel para todos.

“A politica de igualdade racial

de que precisamos é aquela que
reconheca as necessidades de

agcoes especificas voltadas para

as mulheres negras urbanas, do
campo, de terreiros e quilombolas,
pois a compreensao de que a raga
problematiza e indaga o género
pode ja ser constatada pelas
pesquisas, mas nao necessariamente
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nas politicas e na compreensdo de
gestoras e gestores das politicas
para as mulheres.” (GOMES, 2016, p.
235)

0 movimento negro vive, desde a
construg¢ao dos quilombos até no contexto
atual de crise, agravada pela pandemia e

retrocessos de direitos. Sabemos do papel
fundamental das mulheres negras nessa
trajetdéria que nao se encerra aqui, virao
geragoes que irao descender todas as
dificuldades, mas também todos os triunfos
dessa luta. O dia ira chegar!
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Porque
cultura é lugar
de politica
afirmativa

Renata Dias



Apesar do cenario de
retrocesso, pela primeira vez na Bahia
um edital dedicado as artes estimulara
a classificagao de projetos idealizados

por negros e mulheres. Politicamente,

a iniciativa problematiza narrativas a
respeito da importancia das estruturas
politico-governamentais na dinamizag¢ao
da cultura na Bahia. Cotas nas artes é
coisa nova aqui, mas, hd alguns anos,
esses dispositivos ja foram implementados
em editais em outros estados, como Sao
Paulo e Pernambuco. O Brasil tem mais

de 500 anos de histdéria para justificar
esse alinhamento entre os fendmenos
sociais e a razao da politica publica.
Em 2018, a Agéncia Nacional do Cinema,
vinculada a época ao hoje extinto
Ministério da Cultura, publicou um
estudo da Superintendéncia de Analise de
Mercado dedicado a analisar aspectos de
género e ra¢a em todos os filmes lancgados
comercialmente em salas de exibic¢ao no
Brasil em 2016.

A publica¢ao traz dados sobre

a disparidade na cadeia produtiva do
audiovisual brasileiro, quando o que esta
em xeque é como ser mulher e ser negro.
Apesar dos dados alarmantes, o assunto
pouco foi reverberado pela midia ou entre
0s proprios agentes culturais. Mais do que
um informe de mercado, a publicag¢do é um
retrato do carater estrutural do racismo
brasileiro quando aplicado as engrenagens
que servem a cultura nacional. Elenco
alguns motivos para o alarde: dos 142
longas metragens lang¢ados em 2016, nenhum
tem Direcao, Roteiro ou Producdo Executiva
assinados por uma mulher negra. Por homens
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negros, apenas trés. Em posi¢bes como
Dire¢ao de Fotografia e Direcao de Arte, os
dados sao igualmente desoladores. Quanto
ao elenco principal, apenas 8% dos atores
sao negros nos filmes de longa metragem
produzidos com incentivo federal.

Sabemos que a cadeia produtiva do
audiovisual n3ao é a unica a apresentar
dados para uma leitura mais honesta sobre
as demandas silenciadas na Cultura. Outro
exemplo: na ultima edi¢do da FLIPELO, a
Fundacdo Cultural do Estado, vinculada

a Secretaria de Cultura, apresentou
resultados do primeiro mapeamento dos
artistas da palavra baianos. A iniciativa
alcancou 275 artistas, sendo 147 de
Salvador e 128 de outros 58 municipios,
contemplando 25 territodrios de identidade.
O diagndéstico demonstra que os

artistas negros distribuem suas produgdes
mais de forma ambulante, ao tempo em que
0s nao-negros se apoiam em bibliotecas

e livrarias. Nesta pesquisa, o recorte
racial foi imprescindivel para compreender
0 alcance da desigualdade racial na
cadeia produtiva da cultura, reforg¢ando

a necessidade de efetiva participacao

do governo para promover politicas de
igualdade. E, entdo, avaliar se o esforg¢o
da gestdo é um fiasco ou um farol sera,
sobretudo, uma questao de perspectiva.






Saude publica
e as mulheres
negras na
politica: uma
convergéncia
de lutas

Fabiana Pinto




Em um contexto de pandemia,

lembrar a importancia do movimento de
mulheres negras brasileiro e, em especial,
de parlamentares negras na efetiva¢ao do
nosso direito a saude, conforme garantido
hoje na Constituicado brasileira, se faz
mais que oportuno, necessario. Foram
muitas as assistentes sociais, enfermeiras
e médicas negras que se langaram na
politica institucional desde a década de
1930, pois sabiam que, para conseguir
garantias de direitos para sua populacao,
construir e consolidar esses direitos,

e um maior sistema de saude publico,
gratuito e universal do mundo, precisavam
ir além.

Hoje, esse grupo que ha 30 anos

lutou pela Reforma Sanitdria Brasileira

e pela criacao do que é considerado o
maior e mais completo sistema de saude

do mundo, luta novamente pela manutengao
do Sistema Unico de Saude (SUS) e pelo
direito a saude de milhares de brasileiras
e brasileiros que dependem dele. Mulheres
negras atuam na garantia da vida de todos
0s usuarios do SUS, cerca de 80% da
popula¢ao brasileira e, em especial, da
propria popula¢ao negra brasileira que
representa a maioria (65%) daqueles que
dependem exclusivamente do nosso sistema.

A energia de parlamentares negras

na defesa de temas que sao a base de
funcionamento de areas estratégicas e
estruturantes do Estado brasileiro, e
a base de diversos movimentos de luta
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feminista e antirracista, chama atencao.
Ao revelarem e denunciarem as condicoes
desiguais em que viviam milhares de
brasileiros, ajudavam a desvelar uma
realidade que ha poucas décadas grande
parte dos politicos ignoravam. Feitos
como o de Laélia de Alcantara, médica,
ex-secretaria estadual de saude do Acre
e primeira senadora negra do Brasil que,
em 1981, realizou um trabalho importante
no congresso nacional ao tratar das
deficiéncias da politica sanitaria vigente
na época e ao reivindicar melhores
condig¢des sanitarias nas regides Norte e
Nordeste do pais (BRASIL, 2004).

Parlamentares negras apontaram os
privilégios daqueles que podiam destinar
uma parcela robusta de sua renda para
arcar com seguros de saude e denunciaram
a situacao dos trabalhadores informais,
desempregados, e da popula¢ao mais pobre,
majoritariamente formada por negros que
nao tinham possibilidade de pagar pela
saude. Em um periodo em que o SUS ainda
ndao existia e a saude, dita publica,

era inteiramente vinculada ao sistema
previdenciario e ao mercado formal de
trabalho, milhares de brasileiros ficavam
desassistidos.

Jurema Batista, ex-deputada

estadual e vereadora do Rio de Janeiro,
durante seu percurso como politica,
denunciou as condig¢les que viviam a
maior parte da popula¢ao fluminense e,

em especial, as mulheres negras. Jurema,
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em suas justificativas de projetos de

lei e atuacao, sempre fazia questao de
evidenciar o tratamento desigual oferecido
a mulheres negras em servigos publicos,
como recordou em entrevista a FGV/CPDOC
(2004):

“Chega no pré-parto... Pergunta quantos
toques vocé recebeu para a mulher negra.
Um, dois (...) E entdo vocé vai entender
por que o neném daquela mulher deixou de

nascer (...) porque passou da hora. Porque
ao nao ter esse contato com a mulher,

[o médico] deixa de ver o perigo que a
pessoa estd passando. A criang¢a entrou em
sacrificio e morreu”. [p. 36]

Ela também denunciava o impacto

de esteredétipos racistas na saude da
populagcao negra e a inexisténcia de

dados que evidenciavam as desigualdades
no Brasil no periodo, em especial,
questionava a questao da auséncia do
quesito raga/cor, como podemos ver em

sua fala sobre um projeto de lei de

sua autoria que instituia a rag¢a em
prontudarios médicos da rede publica de
saude do Estado do Rio de Janeiro como um
instrumento de avaliag¢ao e qualificagao do
atendimento a saude da popula¢ao negra:

“[Acreditam] que o negro aguenta mais
dor. Ent3ao uma mulher negra pode ficar
muito mais tempo na sala de pré-
parto[...]. As vezes morre o filho, as
vezes morrem os dois. Entao quando eu
apresentei esse projeto, é porque eu
quero saber como é que a Saude trata o
negro.” [p. 37]
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Sua energia em defesa da populacao

negra, como militante do Movimento Negro
Unificado (MNU) e como parlamentar, fez
com que ela criasse importantes leis no
Estado do Rio de Janeiro, como a lei

que deu origem ao Programa de Reposig¢ao
Hormonal desenvolvido na rede publica
estadual de saude. Foram também conquistas
da parlamentar a instaurag¢ao da Semana
Estadual de Combate a Mortalidade Materna
do Estado do Rio de Janeiro, que tinha
como intuito visibilizar o grave problema
de saude publica que sao as mortes
maternas, em especial, as mortes de
mulheres negras. Até hoje o grupo mais
atingido pelas violéncias obstétricas e
outras manifestacoes de racismo na saude.
Jurema Batista também foi responsavel pela
criacao da Semana de Prevencao a Anemia
Falciforme no Estado do Rio de Janeiro,
outro marco importante na luta em defesa
da saude da populag¢ao negra.

A trajetoéria de vida das mulheres

negras e o compromisso com um novo modo
de viver produziu efeitos em seu ativismo
politico e no papel que desempenharam em
casas legislativas com ag¢oes voltadas
para o combate ao racismo e sexismo
contra mulheres negras e a construc¢ao de
politicas publicas capazes de garantir a
viabiliza¢ao de direitos, em especial,
relativos a saude reprodutiva. Esse foi

0 caso da atual deputada federal e ex-
senadora Benedita da Silva na década de
1990 e durante toda sua carreira politica,
ao lutar pelos direitos sexuais e os
direitos reprodutivos de mulheres negras
no Brasil.



Com uma trajetéria reprodutiva

marcada por perdas® e uma vida politica
marcada pela resiliéncia e grandes
conquistas, Benedita representou, e ainda
hoje representa, a luta pela sobrevivéncia
de seu proéprio grupo e a coragem e
capacidade das mulheres negras em disputar
e construir politicas publicas que as
afetam diariamente.

Em 1991, o Congresso Nacional acatou

0 requerimento da entao senadora Benedita
da Silva, criando a Comissao Parlamentar
Mista de Inquérito (CPMI) para investigar
a esterilizacdo em massa de mulheres
negras e mulheres nordestinas no Brasil,
cujo relatério foi aprovado em fevereiro
de 1993. Até aquele momento, o Brasil nao
adotava nenhuma politica publica nacional
voltada para o controle de fecundidade.
Além disso, naquela época, o Cdédigo

Penal brasileiro proibia a esterilizacao
cirdrgica, um método irreversivel
considerado crime de mutila¢ao, mas que
mesmo assim era praticado em larga escala
entre mulheres negras e nordestinas,
chegando a ser utilizada, inclusive,

1. Na biografia Benedita (1997), a ex-senadora e atual
deputada federal Benedita da Silva, relata um histérico
de perdas de filhos, bem como complica¢des comuns em todas
suas gestac¢des. Segundo ela, tais problemas deveriam estar
relacionados ao histérico de “fome e miséria”. Uma dessas
gestagdes, a quinta, terminou em um aborto, que ela conta
ter realizado pela pressdo de ja ter filhos e ser pobre.
Além disso, Benedita relata episdédios de violéncia obs-
tétrica que quase custaram a vida de mais um filho. Tais
violéncias, infelizmente, mais prevalentes em mulheres
negras, representam os riscos e violéncias sistémicas as
quais ndés, estamos constantemente expostas em nossa vida
reprodutiva. Esses episddios de dor, anunciavam algumas
das causas pelas quais Benedita da Silva, mais tarde, vi-
ria a lutar enquanto parlamentar.
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como moeda de troca politica em diversos
municipios do pais.

As discussbes acerca da

esteriliza¢ao em massa promovida por
instituicdes norte-americanas no Brasil
e os direitos reprodutivos das mulheres
brasileiras, agitou nao s6 o Congresso,
mas os movimentos organizados de mulheres
negras. O melhor caminho a seguir nao
era algo tao 6bvio. Nesses embates,
havia discordancia dentro do préprio
movimento negro, uma vez que alguns
grupos condenavam totalmente a pratica
de esterilizag¢ao cirurgica em mulheres
negras, enquanto outros eram a favor de
uma regula¢ao dessa pratica (DAMASCO,
2009). Isso demonstra, nao necessariamente
uma discordancia interna entre visodes

do que seria mais adequado em termos de
politicas publicas de saude sexual e
reprodutiva, mas sim a complexidade do
movimento de mulheres negras e o poder
de autodetermina¢ao que elas sempre
defenderam para si mesmas.

A CPMI da esterilizacao em massa foi

um marco na luta pelos direitos sexuais
e direitos reprodutivos de mulheres
negras no Brasil. Ja que Benedita, como
presidente da comissao, ao rechagar
acOes do Estado baseadas em premissas
eugénicas e racistas e apostar em uma
politica capaz de al¢ar mulheres negras
a uma vida mais plena e com garantia de
direitos, a parlamentar e o movimento de
mulheres negras marcavam o que poderia ser
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considerada a primeira grande a¢ao no pais
por uma construcao de politica publica
baseada no que viriam ser os ideais da
justica reprodutivaZ.

Benedita reafirmou seu compromisso

com a saude e direitos para todos ao
encabe¢ar a chapa para a disputa da
prefeitura do Rio de Janeiro em 1992,

com o também deputado federal e médico
sanitarista, Sérgio Arouca, que hoje da
nome a Escola Nacional de Saude Publica

da Fundacao Oswaldo Cruz. Tratava-se de
uma chapa que representava dois aspectos
fundamentais da luta por uma sociedade
brasileira mais justa, o fortalecimento

de mulheres negras e do SUS. No primeiro
turno daquele pleito, Benedita recebeu a
maioria dos votos validos e, apesar de nao
ter vencido as eleig¢des municipais naquele
ano, levou o compromisso de mulheres
negras com uma pauta estruturante da
sociedade brasileira, a saude publica.

Hoje, com a pandemia de COVID-19,
vemos mais uma vez parlamentares negras
liderando propostas radicais para
solucionar problemas histdéricos do
Sistema Unico de Salde e tentar reduzir

2. Segundo Emanuelle Goes (2017) a justica reprodutiva é
um conceito que se apresenta com a finalidade de ampliar o
olhar sobre os direitos reprodutivos porque traz conjunta-
mente os direitos humanos e a justiga social para o exer-
cicio pleno da salde reprodutiva. E vista como uma teoria
interseccional que emerge das experiéncias de mulheres
negras que vivenciam um conjunto complexo de opressées e
hierarquias reprodutivas. Baseia-se no entendimento de
que os impactos das opressdes de raga, classe, género e
de orienta¢do sexual ndo sdo aditivos, mas integrativos,
produzindo esse paradigma de interseccionalidade
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ou desacelerar a enorme tragédia que
acontece em nosso pais. Diante de um
governo fascista, com um Ministério da
Saude sem comando, vemos parlamentares
propondo projetos de lei com foco na
protecao de profissionais da saude, na
amplia¢ao dos leitos de UTI para o
tratamento da COVID-19 e no direcionamento
da produ¢ao industrial para a garantia de
abastecimento de itens essenciais por meio
da reconversao industrial.

Grande parte das propostas de
enfrentamento a COVID-19, tanto em ambito
federal quanto estadual e municipal, foram
pensadas ou apoiadas por parlamentares
negras que, como grande parte da

popula¢ao negra, por ja terem dependido

de nosso sistema, conhecem bem os

limites e deficiéncias do SUS, mas também

a potencialidade e capacidade do nosso
sistema para lidar com essa grave crise
sanitaria que assola o Brasil e o mundo.
Um exemplo sao as deputadas federais
Taliria Petrone e Aurea Carolina e as
deputadas estaduais Andreia de Jesus em
Minas Gerais e Rejane de Almeida no Rio de
Janeiro, que vém desafiando o mercado de
planos de saude e hospitais privados com o
objetivo unico de garantir assisténcia a
saude para todos os brasileiros.

Elas radicalizam o fazer politico

no Brasil e, ao propor solu¢des para o
SUS, fazem valer o direito a salde de
toda a populagao brasileira. Os ganhos de
suas ag¢des sao universais, pois quando
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uma mulher negra age no sentido de
solucionar os problemas enfrentados pelo
seu grupo, ela atendera os problemas mais
estruturantes da sociedade brasileira.
Elas seguem com fdlego e energia,
atualizando as pautas mais importantes
dentro da saude publica e reconstruindo

e consolidando o nosso Sistema Unico de
Saude para que seja cada dia mais sé6lido,
universal e com nossa cara.
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Candidaturas
negras e
eleicoes

de 2020

Juliana
Marques



No ano de 2020 tivemos um avango

da disputa por mais mulheres negras na
politica institucional. O TSE aprovou
uma consulta da deputada federal
Benedita da Silva (PT) que reivindicava
a distribui¢ao proporcional de recursos
de financiamento publicos de campanha
eleitoral para candidaturas negras, Fundo
Especial de Financiamento de Campanha
(FEFC) e do Fundo Partidario (FP). Além
da distribuicado proporcional de tempo de
radio e TV nas propagandas.

Essa conquista foi garantida com o

apoio de outras organizagdes e grupos que
se aliaram no processo de incidéncia junto
ao tribunal superior eleitoral, sao elas,
Coalizao Negra por Direitos, Educafro,
Instituto Marielle Franco e o Movimento
Mulheres Negras Decidem. A vitdria so6 foi
possivel pelo acumulo que vem sendo feito
em torno do debate de subrepresentacao,
nos movimentos negros, na academia, nas
organizac¢des do terceiro setor.

De fato ainda nao temos

um caminho definitivo para superarmos

o problema, mas algumas certezas nos
mobilizam: (1) ndo existe desinteresse de
pessoas negras em atua¢dao na politica, em
2020 pela primeira vez o percentual de
candidaturas negras (61%) ultrapassou o de
candidaturas brancas; (2) candidaturas de
pessoas negras recebem menos financiamento
que candidaturas de pessoas brancas.

Essa segunda certeza, foi um dos

fatores que corroborou com o entendimento
do TSE de que a representagao politica

no Brasil nao esta ligada somente a
preferéncia do eleitorado, conta também
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com barreiras na competigdo eleitoral que
alguns grupos experienciam mais, como é o
caso do acesso a recursos financeiros.

Mesmo com essa mudang¢a, o perfil

médio do vereador eleito no Brasil pode
ser definido, em 2020, como homem, branco,
casado, com ensino médio completo e 45
anos.

Mas, nao podemos deixar de celebrar
pequenas vitdrias. As quase 700 cadeiras

a mais que mulheres negras estao ocupando
nas camaras municipais foi possivel
devido ao aumento de + 2 milhdes de votos
de brasileiros e brasileiras. Mulheres
negras receberam 32% a mais de de votos em
compara¢ao com as eleig¢des de 2016.

O numero de candidaturas de mulheres
negras, na disputa pelo legislativo
municipal, teve um crescimento de 28%
quando comparado a 2016. O crescimento
de eleitas foi de 23,5% sendo assim

nas legislaturas de 2021-2024 teremos
aproximadamente 3.500 mulheres negras
atuando no legislativo de mais de 2.300
cidades. No entanto, em 41% dessas
cidades serao as unicas representantes
em suas camaras municipais. Entre as
mulheres trans, que tiveram o numero de
eleitas para as camaras municipais quase
quadruplicado em 2020 as mulheres negras
sao 13 das 30 mulheres trans que tomaram
posse em 2021. Em SP, tivemos a primeira
vereadora trans e negra eleita. E foi a
mulher mais votada da cidade e de todo o
Brasil.

Ao analisarmos o perfil de
candidaturas de mulheres negras, a
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idade média é préxima do maior grupo
representado, 44 anos. Ainda assim, tem
um movimento que queremos destacar. A
elegibilidade entre mulheres das faixas
até 34 anos aumentou quando comparamos
2016 com 2020. O mesmo nao aconteceu
entre homens. Poderiamos apostar em

uma tendéncia dos partidos em arriscar
nas candidaturas mais jovens, porém ao
analisarmos a distribuicao de recursos
financeiros, para a campanha, por

faixa etaria a propor¢ao nao difere
significativamente de outros grupos.

A elegibilidade de mulheres

negras € maior nas cidades com até 50 mil
habitantes, esses municipios correspondem
a 88% do total que compdem o Brasil. Nas
camaras municipais em 2020 a elegibilidade
foi 5,8 frente a 4,2 do total, nas
prefeituras a elegibilidade foi 32,6
frente a 23,7 do total. E também nessas
cidades onde esta concentrado o maior
percentual de mulheres negras candidatas
em 2020, 62%, essa concentra¢ao nao difere
significativamente dos outros grupos,

assim como a légica de distribuic¢ao de
financiamento.

Essa tendéncia nao é novidade, mas

deve ganhar destaque para nos lembrar do
necessario esforco de visibilizar mulheres
negras fora das grandes capitais ainda tém
sido insuficientes.
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Racismo por
Omissao

Lélia
Gonzalez
(1935-1994)



Artigo publicado na Folha de S.

Paulo 51, em 13 de agosto de 1983. No texto,
Lélia Gonzalez critica o programa de TV veiculado
pelo PT, que foi apresentado em rede nacional e
que ndo mencionava a questdo racial. Entre os

dez temas abordados pelo PT, ndo houve meng¢do a
situag¢do da populagdo negra e ao racismo. Lélia
considerou a atitude como “racismo por omissdo™,
um dos aspectos da ideologia do branqueamento.

O programa do Partido dos

Trabalhadores, ao qual pertenco, levado
ao ar em cadeia nacional de televisao,

no dia 5 de agosto passado, decepcionou
pelo menos 44% da populag¢ao brasileira:
os negros (pretos, pardos ou mesticgos).
Com o devido desconto das “jabuticabas™

e acréscimos dos brancos que efetivamente
estao ai, na luta conosco. A abertura
leve e simpatica, com Irene Ravache
falando da “histéria de um sonho”,
aumentou a expectativa de quem ja vinha
aguardando com certa ansiedade a tao rara
oportunidade em que aqueles que “nao tem
vez nem voz” pudessem se expressar. Mas o
que foi que se viu?

Uma pesada sucessao de oradores que,

com maior ou menos habilidade, discorreram
sobre os dez temas selecionados. Apesar
dos esforg¢os, faltou jogo de cintura,
inclusive por parte daqueles que tentaram
falar numa linguagem popular. A impressao
que se tinha era de que, com perdao da

ma palavra, havia “gringo no samba”. E

o samba atravessou, e a escola desfilou
mal, devagar quase parando. De acordo

com o enredo, “Da economia a mulher”, a
escola desfilou com dez alas, o que foi
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uma pena. Duas alas ficaram excluidas,
embora pudessem ter sido enxertadas nas
outras. A dos favelados (32 milhdes, mais
ou menos) poderia ter sido enxertada

na da habitag¢ao, por exemplo. A dos
Crioulos, em varias outras: Desemprego,
Saude e Educacdo, Mulher, Habitacdo (de
novo), Reforma Agraria, Democracia,

etc. Embora as alas excluidas s6 saibam
cantar coisas do tipo “belezas mil do

meu Brasil”, continuo achando que podiam
ter participado do desfile sem prejudicar
a escola. Pelo contrario. Teriam dado

o molho, o sal, o tempero ao desfile,
demonstrado a for¢a, o pique, a ginga e

o carater inovador da nossa escola. Sem
elas, apesar da beleza do abre-alas, nossa
escola nao ficou melhor, nem pior, nem
diferente das velhas escolas de sempre...

Crioulices a parte, considero

importante reproduzir aqui uma afirmag¢ao
de Carlos Hasenbaig, num pequeno livro
que escrevemos em coautoria: “No registo
do brasil tem de si mesmo negro o negro
tende a condicdo de invisibilidade.”

Para nao fugir a regra, o PT na TV

nao deixou por menos: tratou dos mais
graves problemas do Pais, exceto um,

que foi “esquecido”, “tirado de cena”,
“invisibilizado”, recalcado. E a isto,
justamente, que se chama de racismo por
omissao. E este nada mais é do que uns dos
aspectos da ideologia do branqueamento
que, colonizadamente, nos quer fazer crer
que somos um pais racialmente branco e
culturalmente ocidental, europocéntrico.
Ao lado da nocao de “democracia racial”,
ela ai estd, ndo s6 definindo a identidade
do negro, como determinando seu lugar
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na hierarquia social; nao s6 “fazendo a
cabeca” das elites ditas pensantes, quanto
das liderang¢as politicas que se querem
populares, revolucionarias.

Isso nao quer dizer que dentro do

Partido dos Trabalhadores nao existam
companheiros empenhados na luta contra

0 racismo e suas praticas, entendendo

0 quanto ele implica em desigualdade,

em inferiorizacdo de amplos setores das
classes trabalhadoras. As denuncias de

um Eduardo Suplicy, as elei¢Oes de uma
Benedita da Silva, de uma Licia Arruda,
de um Lizt Vieira nao se fizeram a partir
do nada. “E muito comum reproduzir-se

0 racismo a uma questdo meramente de
classe, o que nao é verdadeiramente,
embora haja pontos de contato” dizia um
companheiro africano, por ocasido do 3°
Congresso Internacional da Associacao
Latino-Americana de estudos Afro-Asiaticos
(Rio De Janeiro, 1 a 5/8 de 1983), do
qual participavamos. E acrescentava:

“Se o0 racismo decorre de uma situacao

de explorag¢ao econdmica, ele acaba por
assumir uma autonomia prépria” (Manoel
Faustino). E, nesse sentido, passo adiante
uma sugestao de literatura que nos foi
dito no decorrer do congresso. Trata-se
de uma disserta¢dao de mestrado, de Suely
Alves de Souza (Unicamp), cujo titulo é
bastante sugestivo: “Entre nés os pobres,
eles os pretos”.

Para concluir, direi que o ato

falho com relag¢dao ao negro e que marcou
a apresentac¢ao do PT, pareceu-me de
extrema gravidade, nao s6 porque alguns
dos oradores que ali estiveram possuem
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nitida ascendéncia negra, mas porque

se falou de um sonho; um sonho que se
pretende igualitario, democratico etc.,
mas exclusivo e excludente. Um sonho
europeizantemente europeu. E isso é muito
grave, companheiros. Afinal, a questao do
racismo estd intimamente ligada a suposta
superioridade cultural. De quem? Ora...
Crioléu, mulherio e indiada deste Pais: se
cuida, mocada!
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Requerlmento /
para a criacao /
de Comissao
Parlamentar

Mista de Inquérito
para investigar

a incidéncia de
esterilizacao em
massa de mulheres

no Brasil

Benedita da Silva



Requerimento enviado pela deputada

Benedita da Silva (PT) em novembro de 1991
requerendo a cria¢do da Comissdo Parlamentar
Mista para investigar a esterilizacdo em massa
de mulheres brasileiras. A CPI da Esterilizagdo,
como mais tarde ficou conhecida, significou

um capitulo inédito de articulag¢cdo entre os
movimentos de mulheres e o Congresso. O
relatorio final da CPI apontou a ag¢do ndo

oficial de controle da natalidade através da
esterilizacdo cirdrgica instalada no Brasil desde
a década de 1960. Confirmou que esse cendrio era
mais caracteristico das regibes pobres. Confirmou
que era maior a proporg¢do de mulheres negras
esterilizadas.

REQUERIMENTO N¢ 796 - CN, DE 1991 -
Benedita da Silva

Exmo. Sr. Presidente da Mesa do Congresso
Nacional,

Senhor Presidente.

Requeiro, nos termos do art. 21 do Regimento
Comum, a criacao de Comissao Parlamentar
Mista de Inquérito para investigar a
incidéncia de esterilizacao em massa de
mulheres no Brasil.

Esta comissao sera composta de 15 membros
escolhidos entre Deputados e Senadores e
igual numero de suplentes.

A solicitacao da criacao desta Comissao
Parlamentar Mista de Inquérito deve-se ao
fato de que a esteriliza¢ao de mulheres §,
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atualmente, o método anticoncepcional mais
usado no Brasil. Estatisticas divulgadas
pelo IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica, a respeito da esterilizacgao
apontam para os seguintes dados: 71% das
mulheres casadas ou unidas entre 15 e 54
anos usam algum anticoncepcional, sendo
que 33% utilizam a esterilizacao e 38% os
outros métodos. Se considerarmos os métodos
utilizados pelas mulheres no Brasil em
idade fértil, veremos que a esterilizacao
representa 44%, sendo o método mais
utilizado, seguido da pilula com 41%.
Para efeito de comparagao, nos paises
desenvolvidos, onde 70% das mulheres usavam
algum anticoncepcional, a esterilizac¢ao
corresponde a 7%. E nos paises menos
desenvolvidos o percentual sobe para 15%.
Na Italia é de 1%, no Reino Unido 8% e na
Bélgica 5%.

Com esses numeros podemos concluir que
a quantidade de mulheres esterilizadas
no Brasil é alarmante, principalmente se
considerarmos que esse numero foi atingido
dentro de uma situa¢dao de uma suposta
ilegalidade da esteriliza¢dao, na medida em
que o Cédigo de Etica Médica proibe esta
pratica e que nao existe, entre nds, nenhuma
lei especifica que regulamente esta questao.
0 que existe é o Codigo Penal Brasileiro que,
no capitulo das Lesdes Corporais, artigo
129, penaliza a esteriliza¢ao quando diz
“ofender a integridade corporal ou a saude
de outrem”, ou se resulta em “debilidade
permanente de membro, sentido ou fung¢ao”,
neste caso a funcao reprodutora.

Recentemente o IBGE divulgou estatistica
afirmando que sete milhdes e quinhentas mil
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mulheres brasileiras em idade reprodutiva,
entre 15 e 54 anos, estao incapacitadas
para ter filhos.

Considerando essa dramatica realidade,
solicitamos, nos termos regimentais, a
constituicao de uma Comissao Parlamentar
Mista de Inquérito para apurar a incidéncia
de esterilizacdao massiva de mulheres no
Brasil, apontando responsabilidades, com
base na seguintes estatisticas e avaliag¢oOes:

19) A evidéncia de que 45% das mulheres
brasileiras em idade reprodutiva estao
esterilizadas. 0Os mais altos indices,
conforme dados do IBGE/PNAD (Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios),
segundo as Unidades da Federag¢ao, estao
assim definidos:

- Maranhdo .......ciiiiiiinnnnnn 79,8%
e CTo i - LS 74,7%
- Alagoas.....ciiiiiiiiiiiiin, 64, 3%
- Pernambuco.......c.coiiiiieinnnn 64,1%
e 2 T 1 U 62,7%
- Mato Grosso do Sul............ 61, 3%
- Mato GroSSo ...t 55,5%
= AMAZONAS . .t vetneenneeoneeannn 55,4%
- Distrito Federal.............. 55,5%
- Rio Grande do Norte........... 51,3%
- Paraiba......ciiiiiiiiiiiiian 47%
- Parana e Bahia.................. a47%
- Rio de Janeiro.......c.ccvevunn. 46,3%



S30 Paulo..veiiiiiii i 44 ,9%

- Minas Gerais........eiiieennnn 42,3%
- Santa Catarina.......ccoevunn. 30,9%
- Rio Grande do Sul............. 22,6%

E sintomatico constatar que o maior
percentual de esterilizadas encontra-se
exatamente nos Estados das regides que
concentram os maiores indices de miséria e
pobreza do nosso Pais, e onde a composicgao
populacional aponta para uma maioria negra,
como por exemplo o Nordeste e Centro-Oeste.
Por outro lado, em Estados de maioria
branca, como por exemplo o Rio Grande do
Sul, o indice de mulheres esterilizadas fica
abaixo da média nacional.

29) A esterilizacdo ¢é apresentada as
mulheres como o primeiro, o principal e o
Unico método contraceptivo, atendendo a uma
politica de controle da natalidade.

32) A maioria das nossas mulheres nao tem
informa¢des sobre o processo reprodutivo.

42) A situacdao de miséria e auséncia de
esclarecimento sobre métodos contraceptivos
inécuos a saude fazem com que as mulheres
brasileiras se submetam a esterilizacao
como Unica saida, desconhecendo o carater
irreversivel dessa cirurgia.

52) E notério que grande numero de mulheres
se arrependem de ter se submetido a cirurgia
de esterilizacao.

62) A maioria da populag¢ao feminina que
se submete a esta pratica é negra, o que
revela o carater racista da esterilizacao.
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79) A sociedade civil organizada (movimentos
populares, sindicatos, partidos politicos)
vem denunciando a exigéncia de atestado de
esteriliza¢ao para admissao de mulheres
no mercado de trabalho, desrespeitando
a Constitui¢ao Federal que proibe a
discriminacao em razao do sexo. Fere também
a Convencao Internacional sobre a Eliminacao
de Todas as Formas de Discriminacao Contra
as Mulheres, ratificada pelo Brasil.

Diante do exposto, propomos a cria¢ao desta CPI
mista que, esperamos, obtenha mais uma vez o
apoio dos companheiros Deputados e Senadores.

Sala das Sessodes, 20 de novembro de 1991.
- Deputada Benedita da Silva (PT-RJ) -
Senador Eduardo Suplicy (PT - SP).
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“Nao podemos
ficar indiferentes
ao fato de que os
negros morrem
mais cedo quando
comparados a
qualquer outro

grupo social” !

Luiza
Bairros

1. Entrevista concedida por Luiza Bairros a revista Desafios do



2011 . Ano 8 . Edicao 70 - 29/12/2011 -
Jonas Valente - de Brasilia

Luiza Bairros, na época ministra da Secretaria
de Politicas para a Promog¢do da Igualdade
Racial, fala das agcdes governamentais para
eliminar o racismo em todas as esferas da

vida nacional. Nesta entrevista, de dezembro
de 2011, ela comenta as dificuldades para

a concretizagdo de ag¢des afirmativas como

a politica de cotas, aponta as medidas
necessdrias para uma politica de saide justa

e discorre sobre as iniciativas para outros
grupos populacionais, como indigenas, ciganos e
imigrantes de paises do continente.

Desafios do Desenvolvimento - Qual a
importancia da criacao de um d6rgao
especifico para a promogao da igualdade
racial? Como ele atua e, na sua avaliacao,
qual foi o impacto geral de sua existéncia
ao longo dos ultimos oito anos?

Luiza Bairros - A cria¢ao de um 6rgao de
promo¢ao da igualdade racial no governo
federal provocou um impacto em pelo menos
dois niveis. O mais evidente tem a ver com
o efeito demonstrag¢ao que isso causou nos
governos estaduais e municipais. Ha hoje
quase 200 orgaos nessas duas esferas que
foram criados com este objetivo. Estamos
neste momento levando a cabo na Seppir uma
das determinag¢des do Estatuto da Igualdade
Racial, de criacao de um Sistema Nacional
de Promog¢ao da Igualdade Racial, Sinapir.
Por meio dele, vamos sistematizar toda
essa experiéncia da politica de promogao
da igualdade racial e projetar formas
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de organiza¢ao dela dentro do Estado
brasileiro, de maneira que as competéncias
dos governos federal, estaduais e
municipais estejam bem definidas para
trazer beneficios concretos para a vida
das pessoas.

O exemplo maior hoje é o das acgdes
afirmativas no ensino superior. Elas
propiciaram uma entrada em maior numero

de pessoas negras nas universidades. Mas
noés partimos de um patamar com diferencas
tao agudas, que ainda se fazem necessarias
medidas mais profundas para desfazer
determinados gargalos na trajetodria de
formag¢ao das pessoas negras, especialmente
hoje em rela¢ao ao Ensino Médio.

Desenvolvimento - Uma pesquisa da Fundagao
Perseu Abramo mostrou que 87% das pessoas
acreditam existir discriminacao racial no

Pais, mas apenas 4% admitem a pratica.

Em sua avaliacao, Ministra, a sociedade
brasileira avancou nos uUltimos dez anos em
rela¢ao ao racismo?

Luiza Bairros - O racismo brasileiro
sempre se caracterizou por esse tipo

de contradi¢ao: as pessoas admitem a
existéncia do racismo, mas nao se colocam
entre as que discriminam nem entre as que
sao discriminadas. Ao longo dos ultimos
anos a tendéncia é que a opiniao publica
também va se modificando. Isso se da pela
atuacao das organizag¢des do movimento
negro na sociedade e, mais recentemente,
pelo fato de a agenda racial ter sido
institucionalizada pelos governos. Outras
pesquisas realizadas mais recentemente
apontam em uma dire¢ao diferenciada - como
a do IBGE, em cinco regides brasileiras,
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sobre as caracteristicas sociorraciais

da populacao. As pessoas opinam se o
pertencimento racial exerce impacto sobre
as oportunidades que elas tém na vida.
Mais de 60% das respostas apontaram

que sim, mostrando que isso pode tanto
implicar privilégios para as pessoas
brancas quanto desvantagens para as
pessoas negras.

Desenvolvimento - E no caso de outras
etnias, como indigenas, ciganos ou pessoas
vindas de outros paises da América do Sul?

Ainda ha menos consciéncia do que no caso
dos negros?

Luiza Bairros - 0Os quilombolas vém se
colocando como atores muito importantes
no debate sobre a insercao social e
politica da populacao negra. Nos outros
grupos, nao se percebe ainda uma presenca
maior do debate na esfera publica, mas
existe uma tendéncia que isso também se
modifique, na medida em que os negros
conseguem avan¢ar nas suas reivindicac¢obes
e constroem uma nova maneira de entender
as rela¢bes raciais no Pais. Com isso, vai
se tornando também mais evidente para os
demais grupos o tipo de discriminagao que
sofrem. E o caso de uma construcdo das
chamadas comunidades tradicionais, que
envolvem ciganos, indigenas, ribeirinhos,
comunidades de terreiro e varios outros
grupos. Eles se percebem cada vez mais
como segmentos da popula¢do com direitos
que nao tém sido respeitados ao longo do
tempo. Agora se veem como sujeitos com
direito a politicas publicas especificas.
Exemplo disso é a formacdo, dentro do
governo federal, de comités voltados
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a elas. Ha um decreto [6.040, de 7 de
fevereiro de 2007] que disciplina a agao
governamental no que se refere a esses
grupos.

Desenvolvimento - Que outras acoes existem
para essas etnias?

Luiza Bairros - A popula¢do indigena
continua sendo responsabilidade primdria
da Funai [Funda¢do Nacional do Indio].

E o 6rgdo que constituiu ao longo dos

anos expertise para tratar com essas
popula¢des. No que se refere aos ciganos,
é uma agenda recente dentro do governo
brasileiro. E nés estamos trabalhando com
essas popula¢bes a partir das demandas
apresentadas por elas. E um segmento
diverso, ha diferentes grupos com demandas
diferenciadas do ponto de vista cultural.
E preciso que seja feito dessa forma, sob
pena de o Estado, ao tentar trabalhar com
popula¢des diferenciadas, corra o risco de
agredir culturalmente essas comunidades.
NO6s temos tido muitas demandas por meio da
ouvidoria da Seppir, problemas do ponto

de vista da localizacao em determinadas
dreas. Temos tentado fazer mediacado e
temos sido bem sucedidos com isso. Foi
construido um Centro de Referéncia Cigana,
na cidade de Souza, na Paraiba. Ele esta
agora em processo de negociag¢ao com o
governo estadual para que se definam os
usos daquele equipamento, de modo que
varios grupos ciganos possam se beneficiar
da existéncia desse centro. As comunidades
de terreiro tém sido parte importante da
preocupa¢ao da Seppir. As medidas iniciais
foram de apoio no debate e na definigcao

das politicas de seguran¢a alimentar
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no governo federal, e com rebatimento

nos Estados. Essas comunidades muitas
vezes atuam como referéncia de apoio
espiritual e social dentro de comunidades
empobrecidas.

Desenvolvimento - 2011 foi declarado o Ano
Internacional dos Afrodescendentes. De que
maneira isso impacta na luta pela promog¢ao
da igualdade racial e quais iniciativas
estao sendo promovidas em razao dessa
questao?

Luiza Bairros - O Ano Internacional dos
Afrodescendentes marca os dez anos da
declaracao do Programa de A¢ao da III
Conferéncia Mundial Contra o Racismo,

que aconteceu em 2001, na Africa do Sul.
E uma forma de se criar uma motivacao
simbélica para uma tarefa pratica muito
importante: analisar o que tem sido
feito nos ultimos anos para promover a
inclusdao dos afrodescendentes em varios
lugares do mundo. No caso brasileiro,
isso ganhou uma centralidade muito
grande. Vimos a oportunidade de também
fazer uma proposta a partir da Seppir que
mobilizasse a sociedade no sentido de
mais e melhores esfor¢os na direcao da
promo¢ao da igualdade racial. Isso foi
organizado em torno de uma campanha que
se chama “Igualdade racial é pra valer”.
Nela, a Seppir convoca varios setores da
sociedade, agentes econdémicos e sociais,
privados especialmente. Estes tém tido
uma participa¢ao menos proeminente nessa
agenda e queremos que venham agora se
abrir para essa possibilidade de ac¢des
concretas que promovam a inserc¢ao de
negros naqueles espa¢os onde a nossa

97



presen¢a ainda é muito aquém daquilo que
nés representamos na populag¢ao total.

Desenvolvimento - Uma das principais

acoées é o Programa Brasil Quilombola. Que
balan¢o a senhora faz dele?

Luiza Bairros - O Programa Brasil
Quilombola tem sete anos. Ao longo desse
tempo, ele conseguiu fazer chegar a

essas comunidades programas e servigos
publicos inimaginaveis ha até pouco

tempo, como o programa Luz para Todos.
Algumas iniciativas de saneamento

basico, mesmo naquelas interven¢des mais
simples, como instalacao de cisternas,
provocaram nesses espa¢os uma mudanc¢a
muito grande dos estilos de vida. Também
se fez um investimento significativo na
area de inclusao produtiva com projetos
que buscaram potencializar o tipo de
atividade agricola desenvolvida por essas
comunidades. Apesar de podermos contar

com numeros positivos para o programa,

ele carece de uma revisao das suas formas
de execu¢ao. NO6s temos desenvolvido um
esfor¢o especial no sentido de envolver

0os governos estaduais na execu¢ao, para
fazer com que esses servigos cheguem mais
rapidamente nas comunidades, especialmente
as obras de infraestrutura. N6s ja temos
um bom caminho percorrido na questao da
construcdo de habitacbes, mas existe ainda
uma caréncia evidente em relacao a isso

Desenvolvimento - Mas a iniciativa depende
agora do julgamento da A¢ao Direta de
Inconstitucionalidade que o DEM apresentou
no Supremo Tribunal Federal (STF) contra o
Decreto 4887/2003. Ele regula a titulacao
e registro de terras quilombolas no Pais.
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Como o governo tem atuado para assegurar a
validade dessa norma?

Luiza Bairros - 0 governo federal tem
defendido, desde a gestao anterior,
através da Advocacia-Geral da Uniao

(AGU), a constitucionalidade do Decreto
4887. Ele é importante do ponto de

vista politico e também antropoldgico,
pois é uma legislag¢ao que incorpora as
diretrizes internacionais relativas as
comunidades tradicionais e como ela

se aplica as comunidades quilombolas.
Desde que o artigo 68 das disposigoes
transitdérias da Constituicao Federal
inseriu essa questao dos direitos das
comunidades quilombolas a terra, nos
temos no Brasil uma manifestacao bastante
veemente desses setores que nao admitem
esse tipo de direito. Ainda que nem
todas as comunidades quilombolas tenham
uma liga¢ao direta com o periodo da
escravidao, elas sao representativas do
grau de abandono a que as popula¢oes
negras foram relegadas ao longo de séculos
no Brasil. S3ao inumeros os casos de
comunidades quilombolas que nunca tinham
sido beneficiadas com agua e luz.

Desenvolvimento - O STF também deve
julgar acao contra as cotas raciais da
Universidade de Brasilia. Ha dialogo com
os ministros também para esta matéria?

Luiza Bairros - Qualquer decisdo que
vise diretamente a inser¢do de pessoas
negras em varios campos da vida social
sera sempre uma medida politica. O que
se coloca sao projetos distintos sobre

a seguinte questdo: o que queremos para
este pais? Que tipo de democracia vamos
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construir? Uma nos moldes dos anos 1930,
uma democracia racial sem os negros? Eu
acho que o STF entendeu bem a dimensao
mais profunda que as ag¢Oes afirmativas
tém. Tanto é que a corte convocou
audiéncias publicas para debater o tema.
Nelas foram incluidos varios setores

da sociedade além das universidades. O
governo se manifestou, por meio da AGU,
favoravelmente a esse tipo de conquista.

Desenvolvimento - Como o argumento sobre
as cotas sociais influencia a discussao?

Luiza Bairros - 0 argumento das cotas
sociais decorre de uma visao existente
sobre a desigualdade no Brasil. Ha amplos
setores que ainda defendem que o fator
determinante das desigualdades no pais é
de carater social. Que vocé poderia por
meio da distribuicao de renda e de outros
mecanismos desta natureza provocar uma
mudan¢a sensivel dessas desigualdades.

Ha mecanismos que acabam deixando a
popula¢dao negra de fora dos beneficios de
determinadas medidas. A nossa expectativa
é que as pessoas reconhegam que ser negro
na presen¢a do racismo € uma desvantagem.
Por isso, é preciso criar medidas que

nao apenas combatam o racismo, como
principalmente sejam capazes de alterar os
efeitos negativos que ele gera nas nossas
vidas.

Desenvolvimento - Quanto a politica

de saude da popula¢ao negra, ainda ha
criticas das entidades que acompanham o
assunto de que é preciso tirar o programa
do papel, estabelecer metas, como a
redu¢ao da mortalidade materna de mulheres
negras. Como a Seppir vem atuando junto ao
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Ministério da Saude e a esses outros entes
da Federacao para efetivar esta politica?

Luiza Bairros - A saude é uma area central
nas politicas publicas para a comunidade
negra. NOs nao podemos ficar indiferentes

ao fato de que os negros morrem mais cedo
quando comparados a qualquer outro grupo
social. E nem sempre essa condigao esta
relacionada a uma situacao socioecondmica
desvantajosa. Vocé encontra esse padrao
em brancos e negros de faixas de renda
mais altas. Isso significa que existem
determinadas condi¢Oes que fazem com

que doeng¢as tenham entre ndés um curso
diferenciado, agravado por determinadas
condi¢des que, no limite, podem ser
atribuidas ao racismo. Ainda ndao temos no
Brasil uma formagao de profissionais de
saude que priorize esse debate. Existem
pesquisas que falam quais seriam os
medicamentos mais apropriados para tratar
da hipertensao, por exemplo, entre negros.
Outra doen¢a com prevaléncia entre a
popula¢ao negra é o diabetes, que leva
com muito mais frequéncia a amputag¢ao de
membros inferiores. Ha ainda a incidéncia
de miomas em mulheres negras. Isso sem
falar na anemia falciforme, que é uma
doen¢a de base genética, predominante
entre ndés. Esses exemplos sao fortes o
suficiente para fazer com que o Sistema
Unico de Saude (SUS) encare como
fundamental a melhoria do atendimento

da populagao brasileira como um todo,
especialmente considerando que entre nés,
negros, estda a maior propor¢ao de usuarios
do proprio Sistema. A Seppir vem mantendo
didlogo com o Ministério da Saude (MS),

que ja instituiu uma Politica de Atenc¢ao a
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Saude da Populacao Negra.

Desenvolvimento - Uma pesquisa da Fundagao
Ethos e da Fundag¢do Getulio Vargas mostrou
que dentro das quinhentas maiores empresas
do Pais apenas 23,4% dos funcionarios

sao negros, enquanto eles ja passaram a
ser a maioria da popula¢ao. Nos cargos

de chefia o indice baixa para 13,5%. O
Plano Nacional de Promoc¢ao da Igualdade
Racial estabelece como objetivos combater
a discriminacao e assegurar a equidade

no ambiente de trabalho. Que a¢ées o
governo federal tem feito nesse sentido?

Luiza Bairros - A Secretaria de Politicas
para as Mulheres ja esta na quarta

edi¢ao do programa Selo Pro-Equidade de
Género. Ele passou a incluir o recorte

de rag¢a. Essa a¢ao é muito importante
para mobilizar empresas para a criacdo de
mecanismos internos nos seus processos

de recrutamento e sele¢ao de pessoal, e
principalmente os mecanismos de promog¢ao
interna que levem em conta as mulheres,
as mulheres negras e os homens negros.
Esse é um exemplo de medidas concretas.
Ja ha 90 empresas que aderiram ao selo.
Boa parte é estatal, mas é possivel
perceber uma presen¢a cada vez maior de
organiza¢des privadas que buscam inserir
uma maior diversidade racial e de género
nos seus quadros. Além disso, eu acho que
conseguimos algo bastante importante no
Plano Plurianual 2012-2015, ao inserir

0 objetivo de enfrentamento do racismo
institucional.

Desenvolvimento - O Mapa da Violéncia
2011, do pesquisador Julio Jacobo
Weiselfiz, do Instituto Sangari, revelou
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que a diferen¢a entre negros e brancos,
quando se fala em homicidios, vem
aumentando. Em 2002, ela era de 45,8%. Em
2008 ela chega a 103,4%, ou seja, o dobro.
Como a senhora explica esse fendémeno? E
que iniciativas vém sendo tomadas para
reverter esse quadro?

Luiza Bairros - Esse fend6meno ja atingiu
taxas tao elevadas ao ponto de gerar uma
mudan¢a do perfil demografico da sociedade
brasileira. Uma das evidéncias que o Censo
de 2010 trouxe é a diminuig¢ao da populagao
masculina suplantada pelas mulheres. Na
popula¢ao negra essa diferenga é maior
ainda do que na populag¢ao branca. A morte
precoce entre jovens homens negros tem

um papel fundamental nisso. E mais uma
mostra de como a cor da sua pele determina
as suas oportunidades de vida. Os dados
dos homicidios evidenciam isso. O que nos
temos feito em relacao a esse tema é a
atuacao no Forum de Direitos e Cidadania

- que reune oOrgaos como a Secretaria-
Geral da Presidéncia da Republica, a
Secretaria Especial de Direitos Humanos,

0 Ministério da Cultura etc. Quando a
Seppir trata da mortalidade da juventude
negra, estamos falando na verdade do
acirramento de um processo mais amplo de
criminalizac¢ao da populag¢ao negra que nao
arrefeceu mesmo diante deste periodo de
avang¢os dos uUltimos anos. Isso revela para
ndés a profundidade que 0 racismo tem,
de se tornar mais complexo e de aparecer
com novas faces e disfarces mesmo quando
VOCé consegue promover a inclusao de uma
parcela significativa da populagao.
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Trecho retirado da declaracdo

entregue pelos movimentos de mulheres negras a
Presidéncia da Republica e a sociedade brasileira
no dia 18 de novembro de 2015. Neste dia, mais

de 50 mil mulheres negras das cinco regides do
Brasil marcharam contra o racismo, a violéncia e
pelo bem viver, em Brasilia (DF).

Considerando que a visibilidade é peca
fundamental para o empoderamento de
grupos historicamente discriminados,

a dimensao do reconhecimento mostra-

se como outra variavel importante

para a supera¢ao das desigualdades e
discrimina¢des, considerando que ser
visivel é existir, principalmente nos
tempos que correm. Reconhecimento

e visibilidade nao tem, portanto,
relacao direta com o consumo, mas com

a cidadania. As mulheres negras e seu
legado civilizatério precisam ganhar
visibilidade, para além dos esteredtipos
correntes, capazes de conferir a elas o
estatuto do ser humano.

Nao é a toa que a ONU estabeleceu como
tema da “Década dos Afrodescendentes”,

o mote da Justica, do Reconhecimento e
da Democracia. Sabe-se o papel fundante
da civilizacao e das culturas negras na
dinamica brasileira, no entanto, tais
culturas nao sao reconhecidas em sua
complexidade e, normalmente sao vistas de
maneira reducionista. Saberes, praticas,
experiéncias e propostas politicas
consolidadas pelas mulheres negras nao
foram suficientemente absorvidas como

um patriménio legitimo para compor a
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gramatica politica brasileira. E quando o
foram, ou foram adotados de forma parcial
e fragmentaria, ou o nosso protagonismo
erodiu.

A reivindicag¢ao de novos/outros regimes
de visibilidade destinados aos
grupos historicamente discriminados

é fenbmeno cuja fisionomia deita raizes
pelo menos desde o inicio do século XX.

0 expediente do reconhecimento alcanga
urgéncia politica pelo vinculo que possui
com identidade, onde identidade refere-
se a uma compreensao de quem somos,

de nossas caracteristicas definitdrias
fundamentais como seres humanos.

Sabemos que o nao-reconhecimento ou o
reconhecimento errdéneo podem causar danos
irreparaveis, causar imagens distorcidas
e redutoras de toda uma populagao.

A auséncia das mulheres negras nas raias
do poder deriva diretamente da falta

de reconhecimento de sua capacidade

de partilhar o comum, de sua plena
humanidade, que a faz participe da coisa
publica. Maior participa¢ao nos partidos
politicos, a nossa presen¢a em cargos
executivos (para além daqueles que
destinados as nossas demandas, strito
sensu), a nossa admissdo em cargos
publicos e privados de prestigio, devem
questionar as normas do reconhecimento.

N6s, mulheres negras, denunciamos
sistematicamente o nosso aprisionamento de
imagens, refor¢ado, numa sociedade hiper
midiatizada, pelos sistemas de comunicag¢ao
e informa¢ao. Esse aprisionamento colabora
para perpetuar os lugares subalternizados
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nos quais estamos majoritariamente.

Em “Racismo e sexismo na sociedade
brasileira”, a feminista e pensadora
Lélia Gonzalez apresenta um conjunto
de reflexdes que nos leva a pensar na

importancia da fala no espag¢o publico,
pois, considerando que as mulheres negras
estao, no dizer dela, “na lata de lixo
da sociedade”, é necessario falar, é
necessaria a construcao de um sistema de
representa¢ao que realoque o lugar desse
sujeito subalternizado, aprisionado pelo
imaginario social.

A busca por Solug¢des: organismos
internacionais, 6rgaos multilaterais,
organizag¢des nao-governamentais,
operadoras(es) de politicas publicas,
movimentos sociais e ativistas, vém
chamando sistematicamente a atenc¢do para a
dimensao abrangente dos quadros crénicos
de injustica em escala planetaria. Como
vimos demonstrado, o papel do Estado
brasileiro para equacionar esta questao
é central. No entanto, temos visto como
a presen¢a do Estado acirra, ao invés

de eliminar, os padrdes de desigualdade
e discrimina¢ao. Antes de ser um agente
ausente, como se costuma acreditar e
dizer, o Estado opera com uma presen¢a

assombrosa em praticas que criam e

refor¢cam discrimina¢oes e desigualdades.

De acordo com afirmagcao de especialistas, o
maior problema nao é falta do Estado mas,
a constituicao de uma dada conformacao
esta que se coaduna com um espectro

social onde grassa a desigualdade em

sua reproducdo.” E preciso, portanto,
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interpelar o Estado para que reverta esse
quadro do qual também é protagonista. Em
face desse painel brevemente esbog¢ado,
onde a presenca do Estado reafirma o
racismo e o sexismo. Onde varias(os)
analistas diagnosticam as sociedades
globais como sociedades de risco. Onde

a falta de reconhecimento é reforcado

pelo imagindrio dos o6rgaos oficiais do
Estado e dos sistemas midiaticos. Onde

o totalitarismo da falta de utopias

grassa nos diagndsticos correntes, nos,
mulheres negras, vimos, ao longo de

nossa trajetoria, consolidando propostas
que apontam para a faléncia dos padrodes
civilizatoérios em voga e propugnamos outro
marco para a realiza¢ao do politico em sua
total abrangéncia.

E preciso romper com esse padrdo de
desenvolvimento que nega, inclusive,

a existéncia de significativa parcela

da populagao mundial, composta
majoritariamente por nds, mulheres negras,
singulares em nossa constituic¢ao e
trajetéria. Somos meninas, adolescentes,
jovens, adultas, idosas, heterossexuais,
lésbicas, bissexuais, transexuais,
transgéneros, travestis, quilombolas,
rurais, mulheres negras das florestas e das
aguas, moradoras das favelas, dos bairros
periféricos, das palafitas, sem teto, em
situacdo de rua.

Somos trabalhadoras domésticas,
prostitutas/profissionais do sexo,
artistas, profissionais liberais,
trabalhadoras rurais, extrativistas
do campo e da floresta, marisqueiras,
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pescadoras, ribeirinhas, empreendedoras,
culinaristas, intelectuais, artesas,
catadoras de materiais reciclaveis,
yalorixas, pastoras, agentes de pastorais,
estudantes, comunicadoras, ativistas,
parlamentares, professoras, gestoras e
muitas mais.

Ao criticar o racismo institucional

do Estado e as desigualdades que ele
produz, demandamos politicas, servigos

e equipamentos publicos que acabam
beneficiando a populag¢ao como um todo. Nao
nos faltam ocorréncias que demonstram como
estamos ampliando a garantia de direitos
para o conjunto da populac¢ao: o Prouni e
as taxas de iseng¢do em concursos publicos
e privados, responsaveis por ampliar o
acesso ao ensino superior e o ingresso em
postos de trabalho ndo apenas da populac¢ao
negra, mas também de outros grupos raciais
integrantes das camadas populares, sao
exemplos lapidares.
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Projeto de
Programa
Centro de Parto

Normal e Casa
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Em aproximadamente um ano de atuac¢do
Legislativa, Marielle Franco redigiu e
assinou 16 projetos de lei. O projeto

que estabeleceu as diretrizes para a
criag¢do das Casas de Parto, espag¢os cujo o
objetivo é a realizacdo de partos normais,
foi aprovado em 2017 como uma estratégia
para diminuir os altos numeros de cesdreas
realizadas na cidade do Rio de Janeiro.

PROJETO DE LEI N2 265/2017

Ementa:

ESTABELECE DIRETRIZES PARA A CRIACAO DO
PROGRAMA CENTRO DE PARTO NORMAL E CASA
DE PARTO, PARA O ATENDIMENTO A MULHER NO
PERIODO GRAVIDICO-PUERPERAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO
DECRETA

Artigo 192 Ficam estabelecidas diretrizes
para cria¢ao do programa Centro de Parto
Normal e Casa de Parto, para o atendimento
a mulher no periodo gravidico-puerperal,
atuando de maneira a complementar as
unidades de saude existentes e organizado
no sentido de promover a amplificagao
do acesso, do vinculo e do atendimento
humanizado a aten¢ao ao parto e ao
puerpério.

Artigo 22 Para os fins no disposto na presente
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Lei, define-se como Centro de Parto Normal
e Casa de Parto a unidade de saude que
presta atendimento humanizado e de
qualidade exclusivamente ao parto normal
sem distdcias.

§ 12 O Centro de Parto Normal e Casa
de Parto poderda atuar integrado a um
estabelecimento assistencial de saude
de unidade intra-hospitalar ou como
estabelecimento auténomo conforme portaria
do Ministério da Saude.

§ 22 Este programa sera inserido no
atendimento do Sistema da Rede Municipal de
Saude do Rio de Janeiro, o qual promovera
recursos materiais e humanos compativeis
para prestar assisténcia, conforme disposto
na normatizacdo federal sobre o tema.

Artigo 32 O Programa Casa de Parto consiste
na observancia das seguintes diretrizes:

I- desenvolver atividades educativas e
de humaniza¢ao, visando a prepara¢ao das
gestantes para o plano de parto no Centro
de Parto Normal e Casa de Parto e da
amamentacao do recém-nascido;

II- acolher as gestantes e avaliar as
condicdes de saude materna;

ITII- permitir a presenca de acompanhante;

IV- assegurar, caso solicitada pela mulher,
a presenca da doula;

V- avaliar a vitalidade fetal pela
realizacao de partograma e de exames
complementares;
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VI- garantir a assisténcia ao parto normal
sem distdcias, respeitando a individualidade
da parturiente;

VII- garantir a assisténcia ao recém-
nascido;

VIII- garantir a assisténcia imediata
ao recém-nascido em situacdes de risco
inesperado, devendo para tal, dispor de
profissionais capacitados para prestar
manobras bdasicas de ressuscitac¢ao, segundo
protocolos clinicos estabelecidos pela
Associacao Brasileira de Pediatria;

IX- garantir a remo¢ao da gestante, nos
casos eventuais de risco ou intercorréncias
do parto, em unidades de transporte adequadas
no prazo adequado, conforme portarias do
Ministério da Saude;

X- garantir a remo¢ao dos recém-nascidos
de eventual risco para servicos de referéncia,
em unidades de transporte adequadas, no prazo
adequado, conforme portarias do Ministério
da Saude.

XI- acompanhar e monitorar o puerpério
por um periodo minimo de dez dias, entendido
aqui como puerpério imediato;

XII- desenvolver ag¢des conjuntas com as
unidades de Salude de referéncia e com o
Programa de Saude da Familia.

Artigo 42 A Secretaria Municipal de
Saude - SMS estabelecera diretrizes para
a implanta¢ao dos Centro de Parto Normal
e Casa de Parto, inseridos nos sistemas
municipais de saude e de acordo com as
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prioridades de organizacao da assisténcia
a gestacao e ao parto, no ambito do Sistema
Unico de Saude - SUS.

§12 A Secretaria Municipal de Saude
estabelecerda rotinas de acompanhamento,
supervisao e controle que garantam o
cumprimento dos objetivos deste programa
em promover a humaniza¢dao e a qualidade
do atendimento a mulher na assisténcia ao
parto.

§ 2° OPoder Executivo podera criar um Grupo
de Trabalho, assegurando representa¢des da
Secretaria Municipal de Saude, Entidades
representativas dos profissionais de saude,
como Conselho de Enfermagem e Medicina e
Associacao Brasileira de Obstetrizes e de
Enfermeiros Obstetras (ABENFO), Conselhos
de Enfermagem e Entidades da Sociedade
Civil organizadas que atuem na defesa
dos direitos da mulher, com o objetivo
de supervisionar, controlar e garantir os
objetivos deste programa.

§3° 0 Poder Executivo podera capacitar
os profissionais inseridos no Programa de
Centro de Parto Normal e Casa de Parto,
priorizando os profissionais da Casa de Parto
David Capistrano Filho como responsaveis
por essa capacitacgao.

Artigo 5° Podera o Poder Executivo instalar
novos Centros de Parto Normal e Casas de
Parto em cada uma das areas programaticas
da cidade no prazo de cinco anos da
aprovacao desta Lei, com prioridade de
instalacdo nas areas de menor Indice de
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Desenvolvimento Humano - IDH.

Artigo 62 As caracteristicas fisicas,
equipamentos e recursos humanos dos Centros
de Parto Normal e Casas de Parto deverao
obedecer a legislacao federal sobre o tema
e serao regulamentadas pela municipalidade.

Artigo 792 Esta Lei entra em vigor na data
da sua publicacao.

Plendrio Teotdnio Villela, 31 de maio de
2017

VEREADORA MARIELLE FRANCO
Presidente da Comissao de Defesa da Mulher
Vereadora VERONICA COSTA

Vice-Presidente da Comissao de Defesa da
Mulher

Vereadora ROSA FERNANDES

Vogal da Comissao de Defesa da Mulher
Vereador PAULO PINHEIRO (Lider do PSOL)
Vereador CESAR MAIA (DEM)

Vereadora TANIA BASTOS (PRB)

Vereadora LUCIANA NOVAES (PT)

Vereador DAVID MIRANDA (PSOL)

(*) Republicado por incorre¢dao na publicacdo.
Publicado no DCM n2 109, de 14/6/2017, pags. 43/44.
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JUSTIFICATIVA

Os Centros de Parto Normal e Casas de
Parto sao estabelecimentos de saude voltados
para o atendimento integral da mulher
gestante, em parto e durante o pds parto
imediato em situacdes de risco habitual.
Atuam de acordo com as diretrizes nacionais
estabelecidas pela portaria 11/2015 do
Ministério da Saude.

Atualmente, no municipio do Rio de
Janeiro, podemos contar somente com uma Casa
de Parto que em 13 anos assistiu a cerca
de 3.000 partos com desfechos favoraveis a
saude da mulher, nao apresentando nenhuma
morte relacionada a causas maternas.

Nesse estabelecimento, enfermeiras-
obstetras sao as principais responsaveis
pelo atendimento as gestantes. Como a
Organiza¢ao Mundial de Saude aponta, as
enfermeiras-obstetras possuem qualificagao
na avaliacdao do risco gestacional e a
prestar atendimento pré-natal aos partos
de baixa complexidade e puerpério imediato.

Para além disso as Casas de Parto,
com uma concep¢ao de atendimento integral
a saude da mulher, oferecem um pré-natal
que contempla o atendimento de assistentes
sociais, nutricionistas e atividades
educativas que estimulam o vinculo com
o0 recém-nascido, cuidados com o bebé, o
incentivo a amamentacdo e a consciéncia
corporal. Assim, o atendimento é realizado
de forma integral, entendendo a gestacao
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como um evento multiplo (fisioldgico,
emocional e social) que ndo tem um fim em si
mesmo.

Como entre os comprometimentos
principais das Casas de Parto esta o
respeito ao plano de parto, o direito ao
acompanhante de escolha da gestante e o
incentivo ao parto normal, todos contidos
nas diretrizes nacionais de assisténcia ao
parto normal.

No momento a uUnica Casa de Parto da
cidade do Rio de Janeiro, situada no bairro
de Realengo, tem capacidade de assistir
aproximadamente 25 partos por més, o que é
bastante expressivo levando em consideracao
a quantidade de leitos da estrutura.

Estima-se que a quantidade de
partos de risco habitual (que podem ser
atendidos por enfermeiras-obstetras) em
uma maternidade, por exemplo do porte
da Maternidade Maria Amélia Buarque de
Hollanda - também referéncia em atendimento
humanizado - esteja entre 40-45% dos partos,
segundo nos foi informado pela direcao
da unidade em visita realizada no dia 17
de maio do ano corrente, isso aponta que
quase metade dos partos atendidos em uma
maternidade de grande estrutura poderia
estar sendo atendida também em uma estrutura
menos custosa para o municipio, amenizando
possiveis sobrecargas nessas maternidades
de grande porte.

Nesse sentido, a ampliag¢ao do
atendimento humanizado e integral a saude
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das gestantes via Centros de Parto Normal e
Casas de Parto tem potencial de oferecer o
acesso a saude de qualidade de forma ampla.
Essa melhoria do servigo publico se viabiliza
tanto para as gestantes de risco habitual,
com acesso ao parto humanizado em Centros
de Parto Normal, quanto as gestantes que nao
compdem esse grupo, tendo em vista a reducgao
da demanda das estruturas hospitalares das
maternidades. Nesse sentido, ressalta-
se que a garantia dessas unidades nao
tem como objetivo substituir o trabalho
das Maternidades, cujo acompanhamento e
interven¢ao médica sao necessarios para
gestagbes que apresentem niveis elevados
de complexidade ou intercorréncias. Trata-
se, portanto, do acesso de quem precisa a
assisténcia que precisa.
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Pronunciamento
no Senado

Federal acerca do
trabalho analogo

a escravidao e do
racismo existentes
no pais

Regina Sousa



Sr. Presidente, Sr2s Senadoras,

Srs. Senadores, ouvintes da Radio Senado,
telespectadores da TV Senado, quero, antes
de tudo, fazer o registro do seminario
que esta acontecendo da Unicopas (Unido
Nacional das Organizag¢oes Cooperativistas
Solidarias). Estdo discutindo o
cooperativismo dos pequenos, as pequenas
cooperativas, junto com a Unisol, que tem
um trabalho muito bonito no fomento das
atividades dos pequenos agricultores,
principalmente, e dos catadores de
materiais recicldveis e outros.

Queria hoje falar do trabalho escravo.
Fizemos uma audiéncia, ontem, na CDH,

uma magistral audiéncia, sob comando do
Senador Paim, com varios especialistas,
estudiosos, Ministério Publico e outros,
para marcar os 130 anos da Lei Aurea.
Porém, antes, ha que se registrar 388 anos
de escravidao. O tema é "130 anos da Lei
Aurea. Trabalho Livre?" E livre mesmo,
fecharam-se as senzalas? Vale lembrar como

se deu a libertacao.

Os senhores e as senhoras, os donos

de escravos, abriram as senzalas para os
negros sairem. Ir para onde? Sobreviver
como? E ai os senhores e as senhoras,
donos de escravos, deixaram as portas
abertas e "bondosamente" - entre aspas

- disseram aos negros que poderiam ficar.
Em troca, ajudariam nos afazeres e ainda
teriam um prato de comida. Quanta bondade!
Assim perpetuou-se a memoria escravocrata,
neste Pais, nos filhos, nos netos, nos
bisnetos, nos tataranetos, dos senhores

de escravos. Eles foram se acostumando

a ter quem lhes ajudasse a se vestirem,
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a se calcarem, a andarem a cavalo. E
continuaram a ser chamados de sinhozinho,
de sinhazinha.

A verdade é que o Brasil continua uma
grande senzala, s6 que agora 0s escravos
sao de todas as cores. Como se da essa
escravidao hoje? Primeiro, na area rural,
com o aliciamento das pessoas chamadas

de "gatos", 1la no Nordeste, que agora

sao legalizados pela reforma trabalhista
aprovada nesta Casa. Eles podem virar
CNPJ. Eles aliciam os trabalhadores 1a em
seus Municipios. Ja comeg¢am endividando o
trabalhador no comec¢o, no recrutamento.
Eles dao um pouquinho de dinheiro para
deixarem com a familia, dao alimento na
viagem e pagam o transporte. Geralmente, o
mesmo transporte que leva o gado leva os
trabalhadores - e ja é uma divida.

No destino, vendem a mao de obra para

o fazendeiro, ou ao seu representante, o
capataz. Ai, o trabalhador continua se
endividando, fazendo dividas. Ele chega
13 e ja recebe instrumentos de trabalho,
mas € anotado na caderneta; equipamentos
de protecao, também anotados na caderneta;
comida, também anotada na caderneta;

e hospedagem - hospedagem nos galpdes
cobertos de lona e onde se armazena o
agrotoxico.

Quando ele vai acertar as contas, esta
devendo, e, se quiser sair, tem que pagar
a liberdade. E, senhores, eu nao sei se da
para pegar, mas aqui o fiscal apreendeu a
caderneta de uma fazenda. Eles tém tanta
certeza da impunidade, que eles anotam
aqui: "compra da liberdade". Esta aqui,
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na caderneta de anotacao das fazendas.
Quando eles vao fazer as contas, acertar
as contas com o trabalhador, eles botam
aqui o valor da compra da liberdade. Isso
é terrivel! Isso em pleno século XXI.

E aqui ha coisas incriveis: "cinco
quilos de colorau”. Ora, cinco pacotes de
colorau?! Colorau é um corante que a gente
usa para botar na comida, geralmente nas
carnes. Uma pessoa, s, dever cinco quilos
de colorau, deve estar comendo muita carne
nessa fazenda. Mas, se ele nao puder
pagar, ele tem que ficar trabalhando, cada
vez mais se endividando.

Os auditores fiscais resgatam
trabalhadores ha muito tempo: 50 mil
resgates de 2003 até 2017. Mas eles nao
tém condic¢des, nao sao dadas condicodes

de trabalho. Sao poucos os fiscais, os
auditores fiscais, e sao recebidos com
hostilidade. Aqui eu lembro Unai, onde
mataram quatro pessoas - trés fiscais e um
motorista. Até hoje ninguém preso; até
que fizeram a condenag¢ao, mas ninguém esta
preso. Quatro mortes. Os fiscais chegaram e
foram recebidos a bala.

E agora temos uma outra escravidao:

a escravidao urbana, que esta crescendo
muito. Usam os migrantes, aproveitam-se
da miséria das pessoas que chegam aqui

em busca de refugio e as exploram como
escravos nha confeccdao, na construcao
civil, na industria téxtil e em outros
servig¢os. Na area doméstica também: levam
as pessoas para trabalhar pelo prato de
comida.
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Ent3ao, a escravidao é mae do

preconceito racial que a gente tem. A
gente diz que este Pais é uma democracia
racial. Mentira! Os negros ainda sao
considerados objetos. A gente ouve frases
célebres: "Negro nao é gente"; ou entao:
"E um negro de alma branca"; ou ent3o:
"Negro, quando nao suja na entrada, suja
na saida"; ou entdao a expressao: "Fulano
s6 é preto, mas...", quer dizer, o defeito
dele é ser negro - s6 € negro, mas é uma
pessoa boa -, e aquelas histdrias de negro
de alma branca.

E eu quero aqui concluir, dizendo que
eu mesma sou vitima de preconceito. Ja fui
muitas vezes, e agora, depois de Senadora,

muito mais: "Nao tem cara de Senadora";
"Nao da um jeito no cabelo" - para essas
pessoas eu respondo que o meu cabelo

ja esta no jeito -; "Nao se veste como
Senadora". Todas essas coisas eu ja ouvi.

Eu quero dizer para essas pessoas

que nutrem preconceito contra mim - eu
quero assumir-me aqui como negra -, e vou
pedir emprestados os versos de um de meus
queridos professores Cinéas Santos e Fifi
Bezerra, la do meu Piaui, para responder a
essas pessoas com esses versos, que dizem
assim:

Negra de alma preta, sim
Negra de alma preta sou
Negra GSS“M*;;,
Negra atr .’ ‘,
Sem patrdo e sem se

Muito obrigada, Presidente.
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Projeto de

Leil sobre
obrigatoriedade
de informacao

de cor e raca nos
cadastros publicos

s

C

Leci Brandao



Projeto apresentado pela Deputada Estadual

Leci Branddo (PCdoB) em 2012 visou qualificar

o0 processo de registro, diagnésticos e
monitoramento de politicas publicas com recorte
racial no Estado de Sdo Paulo.

LEI N¢ 16.758, DE 08 DE JUNHO DE 2018

(Projeto de lei n¢ 304, de 2012, da
Deputada Leci Brandao - PcdoB)

Torna obrigatéria a informagcdo sobre
cor ou identificacdao racial em todos os
cadastros, bancos de dados e registros
de informac¢bées assemelhados, publicos e
privados, no Estado de S3o Paulo e da
providéncias correlatas.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO
PAULO DECRETA:

Artigo 12 - Torna-se obrigatdria a informacao
sobre cor ou identificacdao racial em todos
0s cadastros, bancos de dados e registros
de informagdes assemelhados, publicos e
privados, no Estado de Sao Paulo.

§1¢e A informac¢ado aludida no “caput” devera
constar em qualquer tipo de formulario que
se destine a coleta de dados pessoais.

§2¢ A informagcao de que trata o “caput”
devera ser prestada mediante:

1. autodeclara¢ao, quando o interessado
for maior de 16 anos;
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2. declara¢ao dos pais ou responsaveis
legais, quando o interessado for menor de
16 anos.

§3¢2 Os cadastros, bancos de dados e
registros de informag¢des assemelhados a que
se refere esta lei deverdo adotar o mesmo
critério e a mesma metodologia utilizados
pelo Censo Populacional do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
no que concerne a cor ou identificagao
racial.

Artigo 22 - 0 conjunto dos dados pertinentes
ao objeto desta lei devera ser encaminhado,
semestralmente, por meio eletrdénico, a
Coordenagcao de Politicas para Populagao
Negra e Indigena, da Secretaria da Justic¢a
e da Defesa da Cidadania, para efeito de
atualizacao.

Artigo 32 - 0O descumprimento desta lei
acarretara ao proprietario ou detentor do
cadastro, banco de dados ou registro de
informacdoes assemelhado, bem como a seus
demais responsaveis, multa de 50 (cinquenta)
Unidades Fiscais do Estado de Sao Paulo
(UFESPs).

Artigo 42 - 0 Poder Executivo regulamentara
a presente lei, no que couber, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados da
data de sua publicag¢ao.

Artigo 52 - As despesas decorrentes da
execucao desta 1lei correrao a conta de
dota¢des orgamentdrias proprias.

Artigo 62 - Esta lei entra em vigor na data
de sua publicacao.
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JUSTIFICATIVA

A questao racial tem importancia
significativa na estruturacgao das
desigualdades sociais e econbmicas na
sociedade, de maneira que as politicas
de promo¢ao da igualdade racial sao
imprescindiveis para a consecu¢ao da
igualdade social.

O monitoramento de politicas de
promo¢ao da igualdade racial, nas trés
esferas de governo, defronta-se com grandes
obstaculos, dentre eles a auséncia de
informacdo sobre cor ou identificacdo racial
dos beneficiarios de politicas publicas ou
- 0 que é pior - a coleta ou o registro
equivocado dessa informacao.

A auséncia dos referidos dados nos
cadastros, bancos de dados e registros
de informacdes assemelhados, publicos e
privados, confere uma aparente neutralidade
aos diagnésticos que desconsideram as
questdes raciais, como se as condig¢des de
trabalho, saude e educacao fossem similares
para todos, independentemente de cor ou
identificacao racial. Mas nao é essa a
realidade que as investigac¢des realizadas
pelos principais o6rgaos de pesquisa
brasileiros revelam quando focalizam as
caracteristicas de cor e raca.

Ademais, a quase 1inexisténcia da
informacao sobre cor ou identificacao racial
nos cadastros, bancos de dados e registros
de informacoes assemelhados referentes a
pessoas, empregados, servidores e usuarios
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de servigos publicos, por exemplo, dificulta
a coleta de subsidios que ajudem a formular
e operacionalizar politicas publicas
voltadas para a superac¢ao da discriminagao
racial e a promo¢ao da igualdade.

A utilizacao de dados estatisticos nao
deixara margem a argumentos tendenciosos que
sustentam uma suposta “igualdade social”,
da qual a populacao negra, por exemplo, nao
usufruiria em decorréncia de uma alegada
“inferioridade natural”. Portanto, trata-
se de um modo impar de combater os estigmas,
pois permitira evidenciar que o problema
nao advém dos grupos excluidos, mas de uma
sociedade nao inclusiva.

Em face de sua relevancia, apresento
este projeto de lei, ao tempo que espero e
conto com o apoio de meus pares.

Sala das Sessdes, em 07/05/2012

Leci Brandao - PC do B
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Discurso
cerimonia de
posse na Alesp

(2019)

Erica
Malunguinho



Laroié Exu! Boa tarde a todes.

Agrade¢o aos 55 mil votos que me colocaram
aqui neste espago, um espag¢o que ja me

era direito, um espa¢o importante que se
diz democratico e que pela primeira vez na
sua histoéria esta dando respiros efetivos
de democracia, uma vez que eu sou um ser
existente e sou a primeira a estar nesse
lugar, ent3ao esse é um espa¢o democratico,
mas nao tanto.

Sou das poucas negras além de trans,

é democratico, mas nao tanto. Nés sabemos
muito bem como se compde a sociedade
brasileira, todo mundo aqui tem absoluta
consciéncia do que se vé na rua, do que

se vé ao transitar de um bairro a outro,
todo mundo tem consciéncia da existéncia
humana e da diversidade que é a sociedade.
Todo mundo tem consciéncia quando vé, mas
para fora ndo consegue se ver participante
dentro dessa diversidade. Eu quero dizer
uma coisa pra vocés, em todos os jornais,
revistas nacionais e internacionais

a manchete é a seguinte: “A primeira
mulher negra e trans de uma Assembleia
Legislativa Brasileira, a primeira mulher
negra trans nordestina.”

Vejam bem uma histéria muito rapida
que eu sempre conto, sempre conto... Me
disseram negra, imaginem vocés quando a

gente estuda histoéria, espero que seja
uma matéria de afeto e de afinco de todes,
porque, afinal de contas, estamos aqui

noés precisamos ter passado pela cadeira
de histoéria, seja na educagao basica,
seja na universidade. N6s sabemos muito
bem que muito antes deste territério ser
chamado de Brasil e dessa construcao de
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Américas, existia Africas. Imaginem vocés
que em Africas ninguém ficava apontando
quem era negro nao. Etidpia nao falava

para Nigéria: Vocé é negro. Nigéria nao
falava pra Senegal: Vocé é negro. Senegal
nao falava para Ghana: Vocé é negro! Por
motivos débvios, porque nao precisava.

Me tornei negra uma vez que me

disseram negra a partir de um processo
histérico de uma invasao e de um projeto
colonialista, mas, como diria Victoria
Santa Cruz: "Gritaram-me negra, pois negra
sois mulher Trans™.

Vejam bem novamente, Africas e

povos nao-ocidentais, assim como Américas
indigenas em Africas, as sociedades se
movem e se moviam com sua multipla e
heterogénea cultura de formas diversas

em termo de construgao de género. Existe
a sociedade Geledés do culto ao sagrado
feminino, os povos de Bambara do Mali que
ensinam os homens a nao serem tao homens,
para nao preconizarem as rela¢des com as
mulheres.

0 proéprio panteao africano dos

orixas, que se atravessam em afetividades
diversas, Oxumaré num tempo do ano é um
homem e em outro tempo mulher. Os povos
ancestrais da América do Norte catalogaram
recentemente oito géneros, ou seja, quem
me disse mulher e trans também nao fui

eu, nordestina eu também descobri quando
cheguei a Sao Paulo.

0 fato é que me disseram muitas
coisas, mas quem me disse essas coisas
todas é quem me colocou no lugar de
negocia¢ao constante do pertencimento,
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a partir disso que me disseram: Nao fui
eu! E quem foi? Vamos falar novamente

de democracia? Quem foi que esta
democraticamente entre muitas aspas
ocupando esse espa¢o aqui, e que fala
que esta aqui para melhorar a vida das
pessoas? Mas a gente tem um Estado
violento, empobrecido, apatico, com
indices alarmantes de precarizac¢ao das
vidas das pessoas, e essas pessoas nhao
sabemos muito bem quem sao. Nao é falar
com as pessoas, a periferia ela tem
identidade étnica, porque da mesma forma
que me disseram negra, a gente sabe muito
bem que quem nao é esta ocupando os
espa¢os, 0s espa¢os de poder.

Ent3ao eu quero neste primeiro

momento convidar-lhes a construir uma
nocao real, efetiva, coerente e verdadeira
de democracia, de diversidade, de
pluralidade e de humanidade. E quero sim
também corresponsabilizar, todo mundo é
corresponsavel por toda tragédia anunciada
na sociedade brasileira. E sobre isso que
estamos falando, Axé.




Proposicoes
apresentadas
pelos membros
da Comissao
Externa em
decorréncia

do Desastre de
Brumadinho

(MG)

’

Aurea
Carolina



A deputada federal Aurea Carolina (PSOL)
participou ativamente da Comissdo Externa do
Desastre de Brumadinho da Camara Federal. Com
duragcdo de abril a maio de 2019, a Comissdo
produziu um relatorio final com propostas para
evitar outros crimes socioambientais como o
ocorrido no municipio mineiro. O relatorio traz
nove anteprojetos (seis projetos de lei, dois
projetos de Llei complementar e uma proposta
de emenda a Constituigdo) para aperfeicoar a
politica nacional de seguranca de barragens,
o Llicenciamento ambiental, os tributos e a
repara¢do de danos do setor de mineragdo.

0 texto propbée, por exemplo, a criag¢do da
Politica Nacional de Direitos das Populag¢des
Atingidas por Barragens (PNAB). As propostas
também definem a importéncia do planejamento das
acoes de protecdo e defesa civil antes do inicio
da operacdo dos empreendimentos de minerag¢do;
e a obrigatoriedade de os orgdos fiscalizadores
criarem sistema de credenciamento de pessoas
fisicas e juridicas habilitadas a atestar a
seguran¢a das barragens

PL 2785/2019

Define normas gerais para o licenciamento

ambiental de empreendimentos minerarios.

PL 2787/2019

Altera a Lei n2 9.605, de 12 de fevereiro de
1998 (Lei de Crimes Ambientais), para tipificar
o crime de ecocidio e a conduta delitiva do
responsavel por desastre relativo a rompimento

de barragem, e da outras providéncias.
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PL 2788/2019

Institui a Politica Nacional de Direitos
das Popula¢bes Atingidas por Barragens, e
da outras providéncias.

PL 2789/2019

Modifica a Lei n?2 8.001, de 13 de marc¢o de
1990, para ajustar aliquotas da compensag¢ao
Financeira pela Exploragcao de Recursos
Minerais (CFEM) e instituir fundo para
acOes emergenciais decorrentes de desastres
causados por empreendimento minerario, e da
outras providéncias.

PL 2790/2019

Altera a Lei n2 12.608, de 10 de abril de 2012
(Estatuto de Prote¢ao e Defesa Civil), para
incluir a prevencao a desastres induzidos
por ag¢ao humana.

PL 2791/2019

Altera a Lei n2 12.334, de 2010, que dispde
sobre a Politica Nacional de Segurang¢a de
Barragens (PNSB), e o Decreto-Lei n2 227,
de 28 de fevereiro de 1967, que dispode
sobre o Cédigo de Minas.

PLP 126/2019

Dispde sobre exclusao da isen¢ao tributaria
de produtos primarios da atividade mineral.
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PLP 127/2019

Altera a Lei Complementar n¢ 140, de 8 de
dezembro de 2011, para aperfeigoar as regras
sobre as atribuig¢des para o licenciamento
ambiental.

PEC 90/2019

Altera o Sistema Tributdrio Nacional para
excluir isencao a atividade mineral.

® o
Cafad




Importancia

da ocupacao
politica liderada
pelas mulheres
negras

Vilma Reis



Trecho retirado de entrevista

concedida a Dayse Sacramento para o podcast do
Didlogos Insubmissos de Mulheres Negras em

8 de junho de 2020.

N6s decidimos interromper,

interromper a hegemonia colonial na
nossa cidade, nés somos 85% da cidade

de Salvador, nds populag¢dao negra.

N6s somos a cidade que tem a maior
quantidade de mulheres negras chefes

de familia e cuidando de suas familias
sozinhas, naquilo que Flavia Oliveira
chama de “precariza¢ao secular imposta

a nosso povo''. Esse pacto narcisico da
branquitude, como nos diz Sueli Carneiro,
esta aqui e por isso é tao importante as
vozes insurgentes de mulheres negras que
se levantam. E ndés decidimos interromper
esta hegemonia colonial na nossa cidade.

Salvador tem 471 anos de ocupagao
colonial do poder, teve uma breve
interferéncia com Lidice da Mata, que
tentou e sofreu todo nivel de violéncia
politica na época, quando nés feminista
negras tomarmos alguns espa¢os na Ciéncia
Politica, ndés vamos contar essa histéria,
a histdéria de Benedita da Silva e eu vou
direto a Benedita porque como Salvador

0 Rio de Janeiro sao dois casos para a
gente entender.

E a propria histéria do PT que

tem 40 anos, que é o meu partido. Veja
bem, ha 471 anos, Salvador nunca teve

um mandatario ou uma mandataria negra,

é um escandalo internacional, todos os
pesquisadores e pesquisadoras do mundo
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que se da conta disso fica perplexo,

mas ciéncia politica brasileira, ainda
tao Europeia, tao se achando norte-
americana, porque se ela se achasse
realmente norte-americana, ou se ela
dialogasse com a realidade atual francesa
do pensamento, ela iria incorporar as
experiéncias negras, mas nds temos uma
ciéncia politica ainda bastante miope
nesta situacao.

0 que é que nos fizemos? Aquilo que
chamamos de Maré Negra feminista quando
a gente disse: a nova estética politica

€ com as mulheres negra! A gente esta
dizendo: depois da marcha de mulheres
negras de 2015, que é um fato fantastico,
a carta esta ai a disposigao, a carta da
marcha, entregue no dia 18 de novembro

de 2015 a Dilma Rousseff, esta ai para
todo mundo que esta pesquisando, para
todo mundo que esta escrevendo e é um
documento monumental, todos aqueles
pontos da carta.

Além disso, depois do brutal e

covarde assasinato da nossa irma Marielle
Franco que esta aqui guardando a gente,

a maior resposta que ndés podemos dar
para esse pais é eleger mulheres negras!
Tomar, tomar das maos dos “playboys”
brancos, e a gente percebeu que todos

os partidos politicos, inclusive os
nossos partidos de esquerda sao todos
controlados na linha de poder por homens
brancos, mais velhos, de classe média

ou classe média alta, e que um branco
promove o outro, um branco faz a carreira
do outro e nés carregamos as carreiras
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deles nas costas.

N6s decidimos interromper,

interromper a hegemonia colonial na
nossa cidade, nés somos 85% da cidade

de Salvador, nds populag¢ao negra.

N6s somos a cidade que tem a maior
quantidade de mulheres negras chefes

de familia e cuidando de suas familias
sozinhas, naquilo que Flavia Oliveira
chama de “precariza¢ao secular imposta

a nosso povo''. Esse pacto narcisico da
branquitude, como nos diz Sueli Carneiro,
esta aqui e por isso é tao importante as
vozes insurgentes de mulheres negras que
se levantam. E ndés decidimos interromper
esta hegemonia colonial na nossa cidade.

Salvador tem 471 anos de ocupag¢ao
colonial do poder, teve uma breve
interferéncia com Lidice da Mata, que
tentou e sofreu todo nivel de violéncia
politica na época, quando nés feminista
negras tomarmos alguns espacos na Ciéncia
Politica, ndés vamos contar essa historia,
a historia de Benedita da Silva e eu vou
direto a Benedita porque como Salvador

0 Rio de Janeiro sao dois casos para a
gente entender.

E a propria histéria do PT que

tem 40 anos, que é o meu partido. Veja
bem, ha 471 anos, Salvador nunca teve

um mandatario ou uma mandataria negra,

é um escandalo internacional, todos os
pesquisadores e pesquisadoras do mundo
que se da conta disso fica perplexo,

mas ciéncia politica brasileira, ainda
tao Europeia, tao se achando norte-
americana, porque se ela se achasse

145



realmente norte-americana, ou se ela
dialogasse com a realidade atual francesa
do pensamento, ela iria incorporar as
experiéncias negras, mas nos temos uma
ciéncia politica ainda bastante miope
nesta situacao.

0 que é que nos fizemos? Aquilo que
chamamos de Maré Negra feminista quando
a gente disse: a nova estética politica

€ com as mulheres negra! A gente esta
dizendo: depois da marcha de mulheres
negras de 2015, que é um fato fantastico,
a carta esta ai a disposig¢ao, a carta da
marcha, entregue no dia 18 de novembro

de 2015 a Dilma Rousseff, esta ai para
todo mundo que esta pesquisando, para
todo mundo que esta escrevendo e é um
documento monumental, todos aqueles
pontos da carta.

Além disso, depois do brutal e

covarde assasinato da nossa irma Marielle
Franco que esta aqui guardando a gente,

a maior resposta que nds podemos dar
para esse pais é eleger mulheres negras!
Tomar, tomar das maos dos “playboys”
brancos, e a gente percebeu que todos

0os partidos politicos, inclusive os
nossos partidos de esquerda sao todos
controlados na linha de poder por homens
brancos, mais velhos, de classe média

ou classe média alta, e que um branco
promove o outro, um branco faz a carreira
do outro e ndés carregamos as carreiras
deles nas costas.
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Estado
participativo.
S0 que hao

Lucia Xavier



Apesar do assunto politica se manter em
evidéncia durante o periodo eleitoral,

a ciéncia politica é vivenciada a todo
momento. E notério que determinados
territérios, considerados negros,
empobrecidos, periféricos e quilombolas,
carecem de atencao e atua¢ao do poder
publico. Para discutir sobre participag¢ao
politica, resiliéncia comunitaria e
recupera¢ao econdémica, conversamos

com Lucia Xavier, assistente social e
coordenadora da ONG Criola, organizacao
com mais de 25 anos de trajetdria na
defesa da sociedade civil e parceira

do Fundo Baoba para Equidade Racial no
Programa de Acelera¢ao e Desenvolvimento
de Liderang¢as Femininas Negras: Marielle
Franco.

Fundo Baobd - Quando falamos em
territérios, principalmente territérios
negros, empobrecidos, periféricos,
quilombolas, como fazer que as suas
demandas e necessidades sejam ouvidas e
atendidas pelo poder publico?

Lucia Xavier - Ha uma ideia de
incapacidade da populagdo de arregimentar
e correr atrads dos seus direitos parece
que elas nao fizeram as perguntas certas
na hora certa para a populagao garantir
0s seus direitos. Na verdade, faz parte
da dinamica do racismo institucional
garantir que o que vocé faz e o que

pensa nao fa¢a sentido. Entao, por mais
que as pessoas tenham uma experiéncia na
solucao dos problemas, elas vao enfrentar
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um racismo institucionalizado que vai
fazer com que essa entrega seja entendida
como ainda nao acabada, ainda impossivel
de ser executada. Dai uma necessidade

de uma mobiliza¢do da sociedade, de que
vocé consiga trazer para um contexto
social essa demanda e fazer com que ela
seja compreendida, quer seja no ponto de
vista da solidariedade ou do compromisso
politico, como uma demanda legitima. Vocé
pode nao conseguir o efeito 100%, mas vocé
pode ter uma resposta a altura desses
acontecimentos. Um exemplo: morte materna
- a sociedade se corrdi com essa questao
da morte materna, mas ela nao é capaz de
se movimentar a ponto de pedir o fim da
morte materna. Entdo fica-se sempre achando
que vocé ainda nao alcan¢ou essa fala
porque vocé ainda nao soube traduzir esse
conhecimento, essa necessidade, mas na
verdade nos falta ainda uma possibilidade
de sensibilizar, tanto o préprio setor

da populag¢do negra quanto fora dele,
sensibilizar a sociedade de modo geral,
para que sejam dadas respostas a altura do
que a gente necessita.

Fundo Baobd - No que se diz respeito a
Resiliéncia Comunitaria: o quanto as
comunidades, os territérios negros, para
sobreviver, precisam se organizar para
ocupar o espaco que o Estado nao ocupa?

Licia Xavier - E importante frisar que
0 Estado nao deixa nada vago. Nao tem

espa¢o vago na politica. Ele que faz
vocé acreditar que falta algo em vocé
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para alcan¢ar aquilo, para dar o retorno
necessario para o desenvolvimento da sua
atuagao, porque, afinal de contas o Estado
€ um espaco da disputa entre grupos. Fica
parecendo falta de competéncia dos grupos
no acesso a representa¢ao politica, que

0s grupos nao foram capazes de construir
representa¢ao suficiente. E vocé acredita
nisso, vocé acredita que nao tinha
candidatos preparados, que nao tinha
candidatos adaptados para este processo.
Entdao vocé fica imaginando que tem uma

vaga que nunca vai ser preenchida, e ai
vocé olha e acha que isso tem a ver com o
racismo, mas na verdade tem a ver também
com modo que se estruturam essas relag¢oOes
para fazer vocé imaginar que falta ainda
capacidade para essa popula¢ao acessar
esse mecanismo. Ent3o a ideia é que parece
que tem uma vaga, mas na verdade ha uma
estrutura para vocé ndo participar. E como
se eu te oferecesse um emprego para vocé
varrer a minha rua, mas em seguida, quando
vocé se coloca a disposi¢ao, eu digo que a
qualificacao para essa vaga é saber pular
amarelinha; ai vocé se prepara para pular
amarelinha, mas no mesmo momento eu falo
que é uma amarelinha que nao usa somente
0s pés, mas as maos também. Ou seja, eu
vou dando dificuldades que parecem parte do
jogo, mas que no fundo tém a ver com as
estratégias do racismo institucional.

Fundo Baobd - Como podemos classificar a
participa¢ao dos habitantes de territérios
negros, territorios empobrecidos,
periféricos, quilombolas no espac¢o
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politico? E se sao candidatos, conseguem
se eleger?

Lucia Xavier - Eu imagino que a populacao
tem um modo de operar 0s processos
politicos, analisando os seus problemas

e a capacidade de diferentes sujeitos a
dar conta desses problemas. Por exemplo,
se eu tenho problemas de transporte na
regiao onde eu vivo, no meu territodrio,
essa questao se apresenta pra mim como
uma questao importante, que precisa ser
tratada. Entdao eu vou olhar na constelacao
de candidatos aqueles que também olham
para os mesmos problemas que eu. Se

vocé é igual a mim, esteve nas mesmas
condig¢des, qual é a sua chance de alcangar
essa disputa e trabalhar esse direito?
Ent3ao o que eu acho que tem acontecido é
que a populacao faz uma boa analise e,
inclusive, até vota nos candidatos do

seu proprio territério. Mas ela também
aspira outras questdes relacionadas

ao seu direito, a for¢a politica para
fazer mudan¢as naquele territério e

que se relacionam com o conjunto da
cidade, com estado e com o pais. E claro
que tem fisiologismo, tem a compra dos
votos que, nesse sentido, ultrapassa as
dinamicas da politica. Muitos acham que

a populacao vende o seu voto: claro que
ndo! As vezes ela estd presa a armadilhas
que estdo nas maos de politicos, como
vaga em escola ou o acesso a servigos

de saude. Entao, de certa maneira, fica
parecendo que ela vendeu o voto, mas nao:
€ o0 sistema que opera de maneira que ela
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nao tenha oportunidade de apresentar

novas candidaturas, novos representantes

e novas possibilidades de mudang¢as. Eu
acho que a populagao arrisca sempre nessa
analise, escolhe candidaturas que vao

dar conta dos problemas que ela esta
elegendo nesse processo: saude, trabalho,
educagao, seguranc¢a.. e a partir dai
planeja essa candidatura, mesmo que as
vezes pareg¢a conservadora e violenta. Por
que nos parlamentos tem tantos policiais

e pessoas do mundo militar? Porque a
sociedade esta achando que esse grupo

pode vir a enfrentar um problema que ela
nao consegue, que é a violéncia armada, o
crime organizado, a violéncia policial.

A popula¢ao quer alguém que venha dar
conta de dinamicas que ela mesma nao da
conta. A Marielle Franco foi uma lideranca
politica que quando foi eleita, os dois
grupos a estavam analisando corretamente,
0 grupo interno e o grupo externo. O grupo
interno, no caso a Favela da Maré, que ela
teve votos 1la também, analisava que ela
seria uma boa representante para remover
essas barreiras e garantir direitos. E,

o grupo externo a enxergava com mais

for¢a ainda, porque vinha daquele lugar

e, para além do seu préprio discurso, ela
seria capaz de projetar a sua voz para a
sociedade, a favor daquele grupo. Por isso
eu entendo que quem votou na Marielle nao
foi a elite, eu entendo que quem votou

na Marielle tinha o mesmo projeto, tanto
0os que moravam na favela,quanto aqueles
que moravam fora. Votaram pensando nas
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mudanc¢as e nas melhorias para aquele
local, para aquela cidade, para aquele
grupo. Votaram por estas razdes, e vocé
vé que até hoje que ela segue sendo
referéncia. A partir dela se ampliaram
mais representa¢oes politicas que vinham
desse mesmo campo.

Fundo Baobd - O Programa de Aceleracao e
Desenvolvimento de Liderancas Femininas
Negras: Marielle Franco, do Fundo Baoba,
surgiu para fomentar lideranc¢as femininas
em espa¢os de poder. Para vocé, o que
falta para que as mulheres, principalmente
mulheres negras, vindas de territérios
negros, ocupem esses espa¢os politicos?

Lucia Xavier - Eu vou olhar isso de dois
modos: ser uma lideranca na sociedade,
promovendo processos de fortalecimento

das mulheres e da popula¢ao negra,
ampliando os horizontes da democracia
brasileira, melhorando a qualidade de

vida dessa populag¢ao. Acho que ja é uma
possibilidade das mais importantes vocé
ter gente em varios setores debatendo e
discutindo a questao racial e, ao mesmo
tempo, pontuando a partir dai direitos,
liberdade, democracia. E o outro ponto

tem a ver com as dinamicas institucionais,
aquelas que também vao estabelecer
direitos que podem melhorar a democracia e
ampliar liberdades. Quando eu vejo alguém
se candidatando a algum cargo publico

em um parlamento, eu também penso que

essa pessoa possa dirigir uma unidade

de saude e uma unidade escolar, pode
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gerenciar programaticamente secretarias,
ministérios, direcao de instituicodes, o
que é claro, uma disputa complexa, mas
necessdria. Mas nao é possivel olhar so
um lado, é preciso ter vozes fortes na
sociedade. Porque parte das mudancas
produzidas na sociedade tém a ver com a
capacidade dos setores envolvidos nessa
discussao de sensibilizar e convencer
outros setores. Pegando como exemplo a
elei¢ao da Marielle e o lugar de onde

ela veio: ela convenceu outros setores a
apoiar as suas causas, e essa experiéncia
politica de participacao da sociedade é
de muita importancia. A Marielle, que
estava se candidatando a um cargo publico
no parlamento, foi capaz de expressar na
sociedade a necessidade de fazer valer
essa ideia, esse propdsito. Ela também
moveu a estrutura da sociedade a pensar
na populag¢ao negra, para enfrentar a
violéncia contra essa populacao, para
pensar nos territdérios que essa populacgao
vive. Entdo um projeto como o Programa de
Aceleracao e Desenvolvimento de Liderancas
Femininas Negras: Marielle Franco deve ter
a capacidade de construir lideranc¢as na
sociedade que estejam em outros setores
além do publico, para fazer valer o
direito da populacao.

Fundo Baobd - Hoje, como tem sido a
atuacdo da ONG Criola dentro desse
contexto de resiliéncia comunitaria,
recupera¢ao econdémica e participagao
politica?
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Lucia Xavier - NoOs temos uma experiéncia
muito importante. Agora, durante a
pandemia da covid-19, nds consultamos
algumas liderancas sobre o que elas
estavam fazendo diante desse processo. Era
importante compreender como elas estavam
enfrentando as violac¢bes de direitos,

se elas estavam se solidarizando com o
seu territdério e com a populagao deste
territério. E a gente descobriu que elas
estavam buscando soluc¢des de todos os
niveis: solu¢bes em torno da prevencao,
dos impactos econémicos, da fome, da
falta de renda. E nds perguntamos se

elas queriam atuar nessa mesma diregao,
promovendo direitos humanos, e elas
aceitaram, até porque elas ja estavam
atuando nesse campo. NOs queriamos remover
barreiras contra esses direitos, para
que, sO alguém vivendo nessa realidade
poderia nos ajudar. Perguntamos se essa
acao de ajuda humanitdria nao poderia ser
conjugada também com uma a¢ao de direitos,
e elas toparam. Entado, as liderancas

que fecharam esta parceria com Criola
promoveram distribui¢do de alimentos e
também ajudaram no cadastramento para

0 auxilio emergencial, identificaram e
foram ajudando as mulheres a removerem
algumas das barreiras que as impediam

de terem acesso ao auxilio. O auxilio

era essencial pois se tratava de algo de
mais longo prazo, em compara¢ao a ajuda
solidaria, que teria um fim em algum
momento, tendo em vista que a pandemia
atingiu todo mundo. Acabou ocorrendo que
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essas mulheres, com apoio das liderancgas,
resolveram problemas da documentacao,
acionaram servigos publicos que estavam
paralisados, reivindicaram direito a
saude, a assisténcia, trabalharam junto
com 6rgaos de Justica, como a Defensoria
Publica, para poder alcangar esses
direitos, promoveram a preven¢ao - nao

s6 a distribuicao do material, mas

também garantiram o acesso a informacgao
correta. Também puderam reunir outras
for¢as comunitdrias para enfrentar o
problema, atuaram junto com jovens,
igrejas, terreiros, coletivos e grupos
comunitarios, todos trabalhando nas ldégica
e na dinamica de direitos.

Para quem quiser mais informagodes

sobre essa iniciativa, é sé acessar o
agoraehora.org

Entrevista concedida ao Fundo Baoba em 5
de outubro de 2020. Disponivel em https://
baoba.org.br/tag/lucia-xavier/
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Projeto de Lei
de criacao de
mecanismos de
enfrentamento
ao assédio e

a violéncia
politica

[ ]
I
"'

Taliria Petrone e
Aurea Carolina



PROJETO DE LEI N°5295/2020 - Taliria
Petrone e Aurea Carolina

(Sra. Deputada Taliria Petrone)

EMENTA: Cria mecanismos de enfrentamento
ao assédio e a violéncia politica contra
mulheres candidatas e no exercicio da vida
politica. O Congresso Nacional decreta:

O Congresso Nacional decreta:

Artigo 12 Esta Lei cria mecanismos para
coibir e prevenir a violéncia politica
contra a mulher, nos termos do § 82 do art.
226 da Constituicao Federal, da Convencao
sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de
Violéncia contra a Mulher, da Convencao
Interamericana para Prevenir, Punir e
Erradicar a Violéncia contra a Mulher e de
outros tratados internacionais ratificados
pela Republica Federativa do Brasil.

Paragrafo Unico. Os dispositivos desta lei
sdao obrigatérios em todas as instancias
da esfera politica e dos entes publicos
no ambito federal, estadual e municipal,
tendo como foco a prote¢ao das mulheres,
considerando aspectos relacionados a origem,
raga, sexo, cor, idade, religiosidade e
quaisquer outras formas de diversidade.

Artigo 22 Ficam proibidos os atos,
comportamentos e manifesta¢bes individuais
ou coletivos de violéncia politica e
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persegui¢ao que, direta ou indiretamente,
afetam as mulheres no exercicio da atividade
parlamentar e de fung¢des publicas.

§12 0 descumprimento  das previsoes
contidas no caput deste artigo ensejara
responsabiliza¢ao nos ambitos civel e
administrativo, sempre que cabivel.

§22  Oservidorpublicoquevieraterciéncia
de qualquer ato de assédio ou violéncia
politica contra mulheres, devera acionar
0os mecanismos de fiscalizacao e controle
interno e externos a instituicdo, sob pena
de, ndao o fazendo, ser responsabilizado
por improbidade administrativa. Paragrafo
Terceiro - Sera preservada, a pedido, a
identidade do denunciante.

Artigo 3° Deverao ser asseguradas
integralmente as mulheres as devidas
condi¢des para o exercicio efetivo dos
seus direitos politicos, cabendo ao poder
publico seguir as seguintes diretrizes e
metas:

XIV. Garantir o exercicio dos direitos
politicos das mulheres filiadas a partido
politico, candidatas, eleitas ou nomeadas;
independente de sua rag¢a, sexualidade e
religiosidade;

II. Desenvolver e implementar politicas
e estratégias publicas para a erradicagao
de todas as formas de assédio e violéncia
politica contra as mulheres;

III. Garantir as mulheres o pleno
exercicio dos seus direitos politicos de
participar como eleitoras e parlamentares,
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gerando condi¢Oes e oportunidades, bem
como destinando recursos que contribuam
para 1igualdade entre homens e mulheres,
considerando o pertencimento racial,
sexualidade e religiosidade, aplicando-se
a paridade e alternancia na representagao
politica em todos os 6rgaos e instituig¢odes;

Iv. Prevenir e punir qualquer forma de
violéncia politica contra as mulheres em
todas as suas expressodes interseccionadas com
raca, classe, sexualidade e religiosidade;

V. Proibir e punir qualquer forma de
discriminac¢ao de género, idade, origem,
raca, sexualidade e religiosidade,

entendida como distincao, exclusao,
desvalorizacao, recusa ou restricao,
inclusive as realizadas por meio das
redes sociais, que tenha por finalidade
ou como resultado anular ou prejudicar
0 reconhecimento, gozo e exercicio dos
direitos politicos das mulheres na vida
publica;

VI. Fortalecer 0s instrumentos
democraticos participativos,
representativos e comunitdrios, através
dos proprios mecanismos da sociedade civil
organizada para alcan¢ar os objetivos desta
lei

Artigo 42 Para efeitos de aplicagcdo e
interpretacao desta Lei, serao adotadas as
seguintes defini¢des:

XIV. Assédio politico: entende-se por
assédio politico o ato ou o conjunto de
atos de pressao, persegui¢ao ou ameagas,
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cometidos por uma pessoa ou grupo de pessoas,
diretamente ou através de terceiros, contra
a mulher ou seus familiares, com o propodsito
de reduzir, suspender, impedir ou restringir
as func¢des inerentes ao seu cargo, para
induzi-la ou forg¢d-la a realizar, contra a
sua vontade, determinada a¢ao ou incorrer em
omissao, no desempenho de suas fung¢des ou no
exercicio dos seus direitos;

IT. Violéncia politica: entende-se por
violéncia politica as ag¢bes, condutas ou
agressbes fisicas, verbais, psicolégicas e
sexuais cometidas por uma pessoa ou grupo de
pessoas, diretamente ou através de terceiros,
contra a mulher ou seus familiares, com o
proposito de reduzir, suspender, impedir
ou restringir as fung¢bes inerentes ao seu
cargo, para induzi-1la ou for¢a-la a realizar,
contra a sua vontade, determinada acao ou
incorrer em omissao, no desempenho de suas
funcdoes ou no exercicio dos seus direitos.

Artigo 5° S3do exemplos de condutas ou
omissdes considerados assédio ou violéncia
politica contra as mulheres candidatas,
eleitas, ou nomeadas para o exercicio de
fun¢ao publica, aqueles que:

XIV. Imponham, por esteredtipos de
género, origem, idade, raga, sexualidade e
religiosidade, a realiza¢ao de atividades e
tarefas nao relacionadas com as fung¢des e
competéncias do seu cargo;

II. Atribuam responsabilidades que tenham
como resultado a limitacdo do exercicio da
funcao parlamentar;
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ITII. Proporcionem informacoes falsas,
incorretas ou imprecisas, que conduzam
ao exercicio inadequado de suas fungoes
politicas;

IvV. Impeg¢am, por qualquer meio, que as
mulheres eleitas, titulares ou suplentes,
durantesessdesordinariasouextraordinarias,
ou qualquer outra atividade que envolva a
tomada de decisdes, exercam o direito de
falar e votar em igualdade de condig¢bes com
os homens;

V. Fornecam, ao Tribunal Regional
Eleitoral, informa¢des falsas ou incompletas
acerca da identidade de género ou rag¢a da
candidata;

VI. Impeg¢am ou restrinjam a reintegrac¢ao
de mulheres ao seu cargo, apds o gozo de
licenga justificada;

VII. Restrinjam o uso da palavra em sessdes
ou reunides de comissdes, solenidades e
outras instancias inerentes ao exercicio
politico/publicos previstos nos regulamentos
estabelecidos;

VIII. Imponham sancoes injustificadas,
impedindo ou restringindo o exercicio dos
direitos politicos;

IX. Apliquem sang¢odes pecuniarias,
descontos arbitrarios e ilegais ou reteng¢ao
de saldrios;

X. Discriminem, por razdes que se
relacionem a cor/raca, idade, sexualidade,
nivel de escolaridade, deficiéncia, origem,
idioma, religiao, ideologia, filiacaopolitica
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ou filosofica, identidade de género, estado
civil, cultura, condicao econbmica, social
ou de saude, profissao ou ocupa¢ao, aparéncia
fisica, vestimenta, apelido, ou qualquer
outra, que tenha como objetivo ou resultado
anular ou prejudicar o reconhecimento, gozo
ou exercicio em condig¢des de igualdade de
direitos humanos e liberdades fundamentais
legalmente reconhecidas;

XI. Discriminem a mulher por estar em
estado de gravidez ou de adogao, parto ou,
puerpério, ou periodo de adaptagao do filho
adotado, impedindo ou negando o exercicio
do seu mandato e o gozo dos seus direitos
socials reconhecidos por lei;

XII. Divulguem ou revelem informac¢odes
pessoais e privadas de mulheres, com o
objetivo de ofender a sua dignidade e/ou,
contra a sua vontade, obter a renidncia ou
licenga do cargo exercido ou postulado;

XIII. Pressionem ou induzam as mulheres
eleitas ou nomeadas a renunciarem ao cargo
exercido;

XIV. Obriguem as mulheres eleitas ou
nomeadas, mediante o uso de forca ou
intimida¢do, a assinar documentos ou
endossar decisdes contrarias a sua vontade
e ao interesse publico.

Artigo 62 Devera ser anulado, a requerimento
da vitima, o ato praticado por mulheres em
decorréncia de situacao de violéncia.

Artigo 792 Autoriza-se o Poder Executivo
a instituir mecanismos de concep¢ao,
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implementa¢ao, monitoramento e avaliac¢ao das
politicas, estratégias e meios de prevencao,
cuidados contra o assédio e a violéncia
politica contra as mulheres, através de
parcerias com Orgaos estatais, orgaos de
classe e outras institui¢des privadas.

Artigo 82 Autoriza-se o Poder Executivo
a instituir ac¢des internas de informacao
e conscientizagcdao sobre os principios e
conteudo da presente lei.

Paragrafo tnico. Para os fins do disposto no
caput, poderao ser firmados convénios com os
demais entes da federag¢ao, 6rgaos de classe
e outras instituig¢les privadas.

Artigo 9° Denuncias de assédio ou violéncia
politica contra as mulheres poderao ser
apresentadas pela vitima, pelos seus
familiares, ou por qualquer pessoa fisica
ou juridica, verbalmente ou por escrito,
perante as autoridades competentes, devendo
ser observado, em todo momento, o desejo e
anuéncia da vitima em todo processo.

Artigo 102 Em caso de ocorréncia de ato
de assédio ou violéncia politica, a vitima
podera optar por denunciar o agressor pela
via administrativa, perante a instituic¢ado a
que pertencer o agressor ou agressora, a fim
de que seja instaurado processo disciplinar
e aplicadas san¢Oes disciplinares, de acordo
com o procedimento estabelecido por 1lei.

Artigo 112 Esta lei entra em vigor na data
de sua publicacao.
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JUSTIFICATIVA

Este Projeto de Lei tem por objetivo
criar mecanismos de prevenc¢ao, cuidados e
responsabiliza¢ao por atos individuais ou
coletivos de assédio e qualquer outra forma de
violéncia politica contra mulheres. Busca-
se, assim, garantir prote¢ao e valorizacao
da diversidade, assegurando as mulheres na
vida publica o pleno exercicio dos seus
direitos, tendo como base da Constituicao
Federal e os tratados e instrumentos
internacionais de direitos humanos das
mulheres, entre eles a Comiss3do sobre o
Estatuto das Mulheres da Organizac¢ao das
Nag¢oes Unidas (CSW/ONU)

O respeito a diversidade das mulheres
implica reconhecer que as mulheres negras
sao cerca de 28% do total da populacgao
brasileira, ou seja, constituem o maior
contingente populacional do pais. Vivenciam
a face mais perversa da intersecc¢ao entre
as discriminag¢des de raca, género e classe.
De acordo com o Atlas da Violéncia 2019
(IPEA/FBSP), a cada duas horas uma mulher
€ assassinada no Brasil. Sao cerca de 13
mulheres por dia. Entre 2007 e 2017, a
taxa de homicidios contra mulheres no pais
subiu 30,7%. Nesse mesmo periodo, a taxa de
homicidios contra mulheres negras cresceu
29,9% e entre nao-negras cresceu 1,6%. Em
numeros absolutos, a diferenca é ainda mais
brutal: entre nao negras o numero cresceu
1,7% e entre negras 60,5%. As mulheres
negras constituiam 66% do total de mulheres
vitimas de homicidio.
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Na esfera publica nao é diferente, sao
inumeros os relatos de violéncia politica
sofridos pelas parlamentares negras. As
mulheres negras tém menor acesso a recursos
partidarios e enfrentam maiores dificuldades
do que as brancas para se elegerem. Soma-
se a 1isto os efeitos da divisao sexual
do trabalho, o que muito explica a baixa
participa¢dao politica das mulheres. O
acumulo das tarefas domésticas, somadas ao
trabalho remunerado, ao investimento nos
estudos e as tarefas da militancia, torna
praticamente impossivel para as mulheres se
dedicarem a politica partidaria, que é hoje
0 Unico canal para se chegar ao legislativo.

Nao se garante o direito de votar e
ser votado apenas permitindo que o voto
seja aberto a todos. Nos EUA, os homens
negros adquiriram o direito ao voto em
1870 com a 152 Emenda Constitucional e
as mulheres, brancas e negras, em 1919 a
partir da 192 Emenda Constitucional. No
entanto, a popula¢ao negra dos EUA persistiu
encontrando inumeros obices na realidade
para se registrar e votar, especialmente
nos estados do Sul. Apenas 1965, apds ampla
campanha liderada por Martin Luther King
Jr., o lider mais proeminente do movimento
pelos direitos civis nos Estados Unidos foi
aprovada a Lei dos Direitos do Voto (Right
to Vote Act, 1965)

Queremos com esta lei seguir no mesmo
caminho, garantindo que as candidaturas de
mulheres, especialmente mulheres negras,
nao sejam impedidas por praticas miséginas
e racistas.
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Os resultados dos ultimos pleitos
eleitorais revelaram a enorme forc¢a
politica das mulheres negras pelo Brasil
afora, com o crescimento de 30% da bancada
de mulheres negras nas ultimas eleigdes.
E, na continuidade dessa movimentacao
politica de tao grande poténcia, saudamos
neste 2020 as inumeras candidaturas de
mulheres negras, indigenas, representantes
dos povos tradicionais quilombolas e de
matriz africana.

O PL proposto é fundamental para
assegurar o exercicio dos direitos
politicos das mulheres filiadas a partidos
politicos, candidatas, eleitas ou nomeadas,
independentemente de sua raga, sexualidade
e religiosidade.

Sala das Sessobes, 27 de novembro de
2020

Taliria Petrone PSOL - RJ
Aurea Carolina PSOL - MG
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ORGANIZADORAS

Ana Carolina Louren¢o é socidloga com
mestrado na UERJ (PPCIS). No marco das
eleicdes brasileiras, Ana Carolina, é
parte da plataforma Me Representa e co-
fundadora do Movimento Mulheres Negras
Decidem onde coordenou a pesquisa Mulheres
Negras Decidem - Para Onde Vamos.

Anielle Franco atualmente atua como
diretora executiva do Instituto Marielle
Franco. E bacharel em Jornalismo e Inglés
pela Universidade Central de Carolina do
Norte e bacharel-licenciada em Inglés/
Literaturas pela Universidade do Estado do
Rio de Janeiro. E mestra em Jornalismo e
Inglés pela Universidade de Florida A&M, e
atualmente é mestranda em uma universidade
federal no Rio de Janeiro (CEFET)
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AUTORAS

Aurea Carolina é cientista social pela
UFMG, especialista em Género e Igualdade
pela Universidade Auténoma de Barcelona

e Mestra em Ciéncia Politica pela UFMG.
Foi eleita Vereadora de Belo Horizonte/

MG pelo PSOL em 2016 e Deputada Federal em
2018. Nas eleicdes de 2020 foi candidata a
prefeitura de Belo Horizonte pelo PSOL.

Andrea Lopes da Costa Vieira é socidloga.
Doutora em Sociologia (IUPERJ). Pds-
Doutora em Sociologia (USP). Professora
Associada na Escola de Ciéncia Politica
(ECP/UNIRIO). Coordenadora do CP
sociologia das Relag¢des das Relag¢oes
Etnico-Raciais na Sociedade Brasileira de
Sociologia (SBS).

Benedita da Silva é assistente social e
politica brasileira. Iniciou sua carreira
institucional ao se eleger vereadora do
Rio de Janeiro em 1982, apds militancia
na Associacao de Favelas do Estado do

Rio de Janeiro. Ocupou todos os cargos
representativos do legislativo: vereadora,
deputada estadual, deputada federal

e senadora; todos pelo PT/RJ e foi a
primeira mulher negra governadora de
Estado.
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Diana Mendes é bacharel em relacoes
internacionais e em politicas publicas
pela Universidade Federal do ABC (UFABC).
Cofundadora do Movimento Mulheres

Negras Decidem. Atualmente, dedica-

se a aprofundar estudos e leituras em
indicadores sociais e avaliac¢ao sistémica
de projetos.

Fabiana Pinto é feminista antirracista e
ativista pela saude publica universal.
Bacharel em Saude Coletiva pela
Universidade Federal do Rio de Janeiro,
com pesquisas nos campos de politica

e planejamento em saude e justicga
reprodutiva. E pesquisadora do Instituto
Marielle Franco e atua como conselheira
e articuladora politica do Movimento
Mulheres Negras Decidem.

Gabrielle Oliveira de Abreu é
historiadora, mestranda em Histéria
Comparada na UFRJ e membra do Conselho de
Governan¢a do Mulheres Negras Decidem.
Na universidade, vem desenvolvendo
pesquisas voltadas para a reconstituigao
de trajetdorias de individuos e coletivos
negros outrora alijados das narrativas
da historiografia classica, especialmente
no ambito da Histdéria da ditadura civil-
militar brasileira.

Juliana Marques é estatistica formada pela
Universidade do Estado do Rio de Janeiro
(UERJ) e atualmente mestranda do Programa
de Gestao Urbana da PUCPR. Em 2018 foi uma
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das co-fundadoras do Movimento Mulheres
Negras Decidem.

Leci Brandao é sambista, compositora

e politica. Uma das mais importantes
intérpretes e compositoras de samba. Em
2004, tornou-se Conselheira da Secretaria
Nacional de Politicas de Promocao da
Igualdade Racial e membro do Conselho
Nacional dos Direitos da Mulher. Foi
eleita e reeleita ao cargo de deputada
estadual pelo PCdoB/SP.

Lélia Gonzalez (1935-1994) foi uma
intelectual, autora, politica, professora,
filésofa, antropdloga e militante do
movimento negro. Foi co-fundadora do
Instituto de Pesquisas das Culturas
Negras do Rio de Janeiro (IPCN-RJ),

do Movimento Negro Unificado (MNU),

Nzinga e do Olodum. No periodo da
redemocratiza¢ao foi candidata a Deputada
Federal pelo PT/RJ nas eleigoes de

1982. Em 1986, foi candidata a deputada
constituinte pelo PDT.

Licia Xavier é assistente social e
ativista de direitos humanos. Fundou

em 1992 a ONG Criola. De 1991 a 1997,
foi assessora parlamentar na Assembleia
Legislativa do Estado do Rio de Janeiro.
Ajudou a criar em 1999 o Disque Defesa
Homossexual (DDH), servi¢o pioneiro de
atendimento publico a pessoas LGBT. Na
ITI Conferéncia Mundial de Combate ao
Racismo, a Xenofobia e Intolerancias
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Correlatas, promovida pela Organizac¢ao
das Nac¢Oes Unidas em Durban, em 2001,
foi revisora da Declaracao de Durban

e do seu Plano de Acao.

Luiza Bairros (1953-2016) foi uma ativista
do movimento negro, administradora e
doutora em Sociologia pela Universidade de
Michigan. Foi ministra-chefe da Secretaria
de Politicas de Promog¢ao da Igualdade
Racial do Brasil entre 2011 e 2014 durante
o mandato de Dilma Roussef pelo PT.

Marielle Franco (1979-2018) foi uma
socidloga, ativista e politica brasileira.
Filiada ao Partido Socialismo e Liberdade,

elegeu-se vereadora do Rio de Janeiro

para a Legislatura 2017-2020, durante a
elei¢ao municipal de 2016, com a quinta
maior vota¢ao. Em 14 de Mar¢o de 2018 apds
um encontro com jovens feministas negras
foi brutalmente assassinada no centro da
cidade do Rio Janeiro.

Regina Sousa é professora, sindicalista
e politica brasileira. Filiada ao PT foi
senadora da Republica de 2015 a 2019 e
secretaria de Administracao entre 2003 e
2010 do Estado do Piau. E a atual vice-
governadora do estado do Piaui, no cargo
desde janeiro de 2019.

Renata Dias é relag¢des publicas e
servidora publica. Atuou na Coordenag¢ao
de Politicas para Povos e Comunidades
Tradicionais da Secretaria de Promocao
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da Igualdade Racial do Governo do Estado
da Bahia. Em 2017, a direcao geral da
Fundacao Cultural do Estado da Bahia
(Funceb), entidade vinculada a Secretaria
de Cultura do Estado da Bahia (SecultBA),
na gestao do governo de Rui Costa do PT.

Taliria Petrone Soares é professora,
politica e ativista. Exerceu o mandato de
vereadora pelo PSOL na Camara Municipal de
Niterdi, tendo sido a mais votada em 2016.
Foi eleita deputada federal pelo mesmo
partido nas eleig¢des de 2018.

Vilma Reis é uma socidloga e ativista
brasileira. Defensora dos direitos
humanos, das mulheres, negros e LGBTs,
ocupou de 2015 a 2019 o cargo de Ouvidora-
geral da Defensoria Publica do Estado da
Bahia. Foi pré-candidata a prefeitura de
Salvador pelo PT na eleig¢bes de 2020.
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e Editora, durante uma pandemia e um
governo genocida. Até o momento da
impressao, a sociedade brasileira se
pergunta e quer saber: quem mandou
matar Marielle Franco?
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